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Пояслп Iспьяая rлп скд

l. Ц.! ь лоп ол ! л1 сlьшой п роф.сспопrJь по й програ мь!

проФссслоп|.Iьпой пOрспохI Фrовкп

Кдтегория слушятелей: руководrтелIl и спец!алrсm

цйаписты слрi(6 охраны труда яа предпршrи (в оргаяизации),

Нrлмеповапве программы: <Спецпалrст по охрапе трудд>.

Основя!я цФь Программы ­ полусея!е слушателями званяй, веобхо­

димых ди оргмизаци! работ ло охрапе труда на предприmrи (в оргм!за­

ц!и). а тме форл,,rроваяие пркшческлх умеяий и павыков в сФере без­

х процессов и производсв.

ПрогрNма направлеяа на обеслеченпе форм,рования

специФrстов в области охраяь] труда­

Настоя Фя Программа отвечаФ следующим требоваяиям|

. отажаФ квш!фикационяые тебова!!я специалпстам, осущестшя­

юпrим работы в области охраяы труда;

. яе противоречит государствеяяым обраовательным стаядартам выс­

шего !j среднею профессиояшьпого обраоваяш;

. ориеЕтйрована яа совремеяяые образовательные технологи'l , сред,

ства обучения (мог}т использоваться дистаяц!оявые тежологи!);

. соответствует устаяовленным правилам оформлепш лроФамм.

Область профессионfuьЕой деятель!остп слушателей, прошелппх обу"

чея!е по Программе, вшючает:

. вяедрея!е ! обеспечеяие функlцовировав!я с!сreмы улрФлеяш

l мониlоринl ф)нкционировsнш сиfl еvы )прsвлечия о\рJной т)да.
. плаяированпе] разработка и совершеяствование системы упрашевш



СодержаЕие дополяительной профессионапьяой программы профессио­

Hалbнoli лереподгоlовfi, по leмe iСпеUиалисг по очраяе груда­ рsрабо­эно

в соотвФствии с Федеральяш законом от 29.12,20]2 .}]! 273­ФЗ <Об образо­

ваяии в РоссиЙскоЙ Феде!ацrи), приказом Мияздравсоцравиш Россл! от

1?,05,2012 Л, 559я <Об утверя(дени! Единого квал!фикацIiонного справоч­

Еика долrФосФй руководителей, спец!ш!стов и сlryжащ!х! раздел <Квши­

фикац!оя!ые характеристики должвостей руководrтелей, спец!ш!стов,

осуществляющих работы в областя охраяы труда), лрI'каом МиЕтруда Рос­

сrи от 04,08,2014 г, N9 524в (Об утвержденrи професс!овшьпого стандарта

<Спеrцuист в области охраяы цуда>.

Структура, теоретико_методолоmческие, содержаreльяые и методиче­

ддяой ПроФаммы полностью соотв€тствуют тебован!ям,

предъямяемым к дополвительяым профессиональным программN (про­

Фаммам професс!оншьпой переподготовки) в )лlреждеtш дополнительно­

rc профессионального обрsоваяш (Лр,ка1 Минпстерства обрзоваяия и

Еауки РосспЙскоЙ Федерац!! (Об утверждея}tи Порядка орmяизац!и ! осу­

ществлея!я обрsовательЕой деятельности по дополя!тельяым проФессио­

яшьяым прогршмам> от 01,07.20lЗ Ng 499),



2. Ifu двrрусмые рвультаты осво€ппя Прогрrммы.
(пр!мерЕые)

СлушаNь, осsоивший программу] должея обладать слелYющ!м!
профессиональными компgrенцшмиi
I. ПКТ­компепе ппоспб ­ квдифицироваяяое использованпе при яеобхо
д!мости средств Икт при решенrи профессиовмьных задаq] включмi

­ общепользовательсýю икт­компетевтяость:
.знанuе правш u навыkл рабопьl со срфспвйч Ию:
.ыаdевuе Haqbl@u вваdа, ло ска u обрабопклl uнформацuч . помоч!ью

.ыаOепь прл|ышr рабоfuы с fuнформацrей срёёспв.цч ИкТ;
2. Профе.с uоп Ф ь lo­M е по0 лчес ка я ком пепе нпносп ь:

. лолны преOсmавпенйц ., мавuрованuu провеёенй спецuФьно оцен­
хu усrовчй пруаа;

. навьlхфч ареанвацuu преаупрежdенля яесчаспнй спучаев на npouT
воdспве u,рофес dонФьч4\ Jt. рвончй

. мепаdчкоп рфрабопкu ,рафuков провdенuя fu

. HaBblKыu провеdенш ввоdных |нспр!кйаже по охране пруdа;

. знаншu по провеdенuю fuнспекцчu Сизi

. лолнй преdспаФенч ожн@х PucKoB вреdнь*
чlщu апасцьй проввоdспвенньl, Факпаров на рабочй меспв

. взашопепспвовапь е препспав!пепьнымч opza\aru рабоанuков по
воlроссlr уаювuЙ ахраны пруdа u соаифванuе по@ьноП ёокуленпа­
цчu по вопросы охра ьl пруdа:

. обес.ечвапь нФuчце, 
'PaHeBue 

ц dасmуп k нармапuввьы ryмФвьы
амм, соOержаlцш еосуdарспвенньlе нормапuввые mребаФуш
о,раны пруdd в .оапвепспвuч со спецrфшоп аеяп4ыФпu рабоао­

. рфрабоhьlвdпь праекпы !о@ьных нармапuвньs окпов, обеспечuм­
юшл caoJчue ч фv4 цuоduраdJнчр сч\фемьl упраФ?ч@ ачанаi пру

. рфрабапывапь u поd2опавлuвапь преOлмеsllя в |вd%ьl комекпuв­
но.о dаеоФра, со2rашенм ю ахране пруdа u пру)овьl. dо.овора с ро­
бопнuк@мл по вопросф ахраrы пруаа;

. веапu перерабопку лакмьнй rормаfuuввй акпов па вопросм ахра­
ны пруdа в случае вспуmенuя в сшу уовь8 йu внесенв ш4енuп в
dейспвуюlцuе нармапuвньlе правовые акпь\ .оdl?эеаlцuе нормы пру­

. вы,вмпь hоаребноспu в обучев,ч ч шаruромнuе обученй рабопнu­
ков ю вопросф фрdны п|ryOа;



осуцесmвляfuь провеаенuе ввоi)наzо uнспрукuаха ло ахране пруdа,
коорduнацuю 4ровеdема лервuчноrо, перuоduческоzа, ввеочереёно?о u

ц е1 е в о, о u н с п ру кп oclca ;
ос yl4! ф вля п а абе с 4е че цче об уче d й рvловаd uп4е й

охроне пруdа, обученля рабапнrкав мепоаф u прuфФ окванчя пер­

воЙ помоцu по.праОавшш яа проввоOепве:
оюзывапь мепоа ческую помо,ць руковоduпе,lяtl сftруkllурньLх поd­

рай4енчП в разрабопхе про,рм абученu, рабапнйов бвапасны
мепоdй u пр!ыы пруdа, лнспрfкчui по охраве пруdа;
веспл ханпроль провеOенля обучеяля рабопнuков безопасны мепо­
duм u прчемам пруdа, цнсцрукпахей fu .:)хране flруПd fu .йа1!luровок
в соапвепсйвчu с нармапuвнdмu пребованuмu;
осуцеспыяпь провер9 знаяцi1 рабопнrkов преlrованцй охрdньl прФаr
uнформuрованле рабопнuков аб условw о,ране пруаа на рабочш
меспв, о pucke поврежdенuя заоровьr, преdоспаФrемых ш zараяпu­
й, пола2оюlцйся ш компенсацu* u среdспвй чнOuвudуФьной заr|fu­

проваOuпь сбар uнформацлu u преOjоженuй оп рабопнuхов, ш преП­
ор?азоа, спрукпурвьв юаразdФенuй ореанвацuu по

вапрасф уФовuй u ахраньl пруПа|
веспu поdфпааку 0ля преdспаыен!я рабопаOапелем ор2ана!м uсkоtr­
яuп4ьной ыаспц ор,мdп профсоюзrа?о хонпроrя uнформацuч u dо­
kуменпав. d"обчdшьil d l9 о­у|цеспыевuя шu свай полномочLП,
оI\аkt!овьtвопь сfuр ч абробопх) uнфорцацчu, lагu\пlгч|юlцеi \о­
спаянfuе усlовuЙ ч oxpa\bl пруаа у рабопоdапепя;
поOzопаФлвапь апчепную (спапuспцчесkую) Покумеяпацлю рабо­
поdJпая ra во4ро\ф условuй t o\Paqbl поdа:
провоOлпь вьdыенчеj анФц1 u оцеNку профееслонйьпьв рrcков;
весп! раэрабапку fuанов (лроzраLu) меропршпuй hо обеспеченuю
бе.оrа "ых \с1 ­u; t orPodb, цр)оа­ уDчлеd,4 )сlUёчй u oxPoHbt пру
П а, управл ецu ю п рофе сс uонаfu н blMl| рлс KlL|u ;

рврdбапывапь меропрurпш ,ровн, моплвацлц ро­
бопнчков к безопасяф! йр|а!, заuяпересофцносfuч рабойнuков в
угrчшенчч уславuп пруOа| вовлеченuю й в решенuе во.расав, сввая
Hblx с охранаi пр)dа;
веспu поO.аповк! преd!охенuП по абеслёчевuю режша пруОа, оп­
dblxa рабапнчпн_ 4еречню лоlа.а4цwс9 ш уампе^ацLй в сфпвеп­
спвu, . нормапuвньыu mребаваншu;
проваiuпь анФrз dокуменпов по hрпмхе u вбоdу в эkсmуапацлю .ро­
вваdспвеняьd объекпав u оценку в сооп@пспвм 2осуаарспвеннм
нормапвн ьN пребованfu охрацd пруdа;
ар.dнвавывапь .ровеdенuе п!еdварrпельньs прu l]рrеле на рабопу
перuаduческш меdццuнскй осмопров, аруж обвапФьвьх меаuцuя­



скщ о.мопров (ревudепельспвованuй), обвап4ьныr псйцапрuче­

скlý ос вuаепеlьс пвованuй ;

коорduнllровапь u конпролuровапь обеспеченuе рабопнuхов среd­

спвыu uнduвrdуФьноi зацлпьl, а пакJке й xPaчeHue, оl|енку сосll1оя­.

нй u uсправноспч; орzанrзавывапь у.пановку срёdспв комекпчвноч

вырабаfuьlвапь меры по лечебно­профиакпчческому обс.лужuФвuю u

поddержанuю пребованлЙ по сйuйарна­бьlповому об.лужu@нuю ра­
бопнuков в сооfuвепспвчч с пребованшч вормапмньв Оахуменпов:

осуцеспвмпь ковпром за соблюdенuеfu пребовавчй нормап @ыа
правовф акпов ц лахмьных яормапмньв акпов ю охране fuруаа,

hравиьнос ью 1рйененш среdспв uнduвлdуФъноii защцпьl, провеdе­

dлф лрофшакDlчческоi1 рабопы по префпрехOенuю несчаспньlх с,у­
чоев hа пгошвJо.цве u профл\ чоdФьнdх lоСоlрванuЙ_ вылоlнld,р\
мероhр|япu;. напраыеяrых на созdанuе безопасньв условuЙ аруdа:

проваdufuь анмuз ч оцевху аокуменпов, связаняьв с праемкоЙ u ввоаом

в эксwуааац ю, kонпралем проuзваdспвеннй объекйов, на преOмеп

.оопвепспвuя пребован@м охраны пруаа;
4рчнwапь ч.рьl 4о )\цронеаuю цJrчлаеаuч пребовJhrй o\padbl пру
Оа, в пом чuсле по обраu]еяrя|l раfuпнuков;
цочuгLьJпо hровеоеdче 4paulgool qв?dна, о лоhпраля v с4рц дьhаi
оценкu условuй пруdа;
ор,анfuовьlвопь рJСоцу Koyucl uu иа спецuФьчоi оц.нк? условuй пру­

конпрамравапь лровеdенuе оцевкu усповud пруdа, рассмопренuе ее

весfuu поdrоповl<у 0окумеяпов, свfuанных с провеdенцф оценкu усrо­
вчЙ пруdd 11 ее рецльпапмu;
l очпролuровапь rс4олнеьuе hеречнq реуоченоуемьlх меро4рuяцuй па

уrучшенuю услов й пруdа, разраl5опанна2о по реrульпапац провеdен­
ной спецr ьноП оченкu условuЙ пруdа:
ор2анвовывапь поdбор ч преdасп4вляпь необхоdшую аоRуменпацuю
u uнформацuю па вопросм спецuфьноЙ оценхu усrав Й fuруdа, .ооп­
вепспв)Lwче рJ,Llсdенuя в процес\е цровеоел@ спец, ьhой о4еdtd

ор?аNвовывапь рабапу кфчссчц ло рассjеdованuю неечасhньlх слу­
чаев но проьваоспве u лрофессuанФьцьlх @6алеванuй_

получdпь, ,з))чапь u преdсfuавляпь uнформацuю ol5 обспояпельсmвФ
лесчаспмlх с,учаев ца проввоdспве ч професслонФьнй заболеванuй;

формпровапь аакуменfuы, веобхоdlLцьd lля расспеаоваlш l учепа
несча.пньtх случаев ца ryачзвоOсфве u профессчонФьвьв забо,еванuп,
а пакхе ёля сйрвовоеа обеспечевая паспраdавulй ва провваOспве|



iui ус,о""П пруd", с учепом особенноспей ро|эФdспвенной dея­

пе л ьн о с пч р аба п о d а п ем |
. шанuровапь сuспыу уlравленм охранай пwdа u разрабопку пока­

запелей dеяпаьно.пл в абласпч охравы йруOа|

. веспч оценку рвульпаlпllыФпu u эффцпu@оспu с!сfuемы упраые­
нrя ахраной пWdа;

. поПZапавлчвапь преdлопсенй по направлевuял| развuпuя u коррекцл­

равке сuсmыы управлеяш ахрапоi1 пруdа ;
. .оiJzопаыuвайь преdложевw u сооп@ спвуюlцuе проеФьl локшь­

ньй dокуменпов по распреdеленuю повомочur, опвепспв4носпл u

обваннофеП в сфере ахранъl пруdа меасdу рабопнuхФч:
. разрабаfuывопь преОrояенuя по ор2анвацчонному абес.еченuю

управле нuя охранай п руd а i
. орrанюовапь! схоорi)fuяrровапь рабаfuу по охране пруdо:
. обасьовоп­ обьы­ фuна\hоованш ,р!"првпай ао

знапь / поч lLчапь:
. нормапuвно­ |раво.ую баэу в сфере oxPaHbl пруdа, пруdоФе мконо­

dап4ьйво РоФuйскоi Феdерацuu, законоdапепьспво РоссuйскоП
Фроерацчu а пцdtче.rо.ч ре?улrровоdчu, а лрауьlше"нUй. аоуорнай,
пранс4орпноЙ, раduац!оннаЙ, коясhрукцлояноП, fuuчесkоЙ, баолоеu­

ческо' баопасноспu, о санлпарно­эпfudемuолоzuческом бtrа2опопучлu

. нацuанФьньlе, меэ]rzоеуdарспвенньlе u расflроепраненные зарубеэlсные

.йацоарпьl, редмеdп up юш u. с uспем) у4рdьлрdч9.хро аой пруOо­
. вrоы no(Фb{blx нормапuвяьLх аNпов в сфере охрацd пwаа;
. hоряdаk разрабапкч, соеtrасоФнля упверуdе uя fu храненuя локфьноi

w процессов, рабопьl маwцн, !сfuройспв u або­

руdофruя, пршенrемьrе cblPbe u маfuерлФьl с учепом спецuфuх, Пея­

пельноспл рабопоdап4я;
. \ггчапLвdьl" преСово"uя rо ваарасФ .^чfнчя u проверfч 7нанuй

пребав а нлй охран bl пруd4 ;
. аснавные пребовавw к оборуааванчю, маw вац u frрu­

chocolrеHuщ в часпu обеспеченш безопасвасп| пруdа:
. пехнолоеuu, формьl, срепспва fu мепоdы провеаенш лнспрукп4хей по

охране пруаа, абучевuя по охране hруdа u проверкu знанu пребаванчй

. мепоdы,4оряdок оценкu опаснаспеп u профессuо Фьвй рuсхов ра­

. чсmочнuхu ч харакmерrcfu!к вреdнй u опаснй факпоров провво0­
сdвенцой cpeabl ч пруi)оваеа проце.са,lB маесlфuкацlui



. поряаок провеоенм преdварлпельнм прч l\оспувенuu на рабопу, пе­

рlюdчческlй u внеочереаных меd|цuнскй осмоправ рабапнuксlв, u9bLt

м е d uцu н с кw а с м апро в u а с вud е mел ьс пво мн аi р обо п н uKo в ;

. пuповоп перечень ежееооно рфsуемьь мерапрчяпuй по улучшен ю

уФовuП u o,Pa\bl пруПа | снмнuю уроввей лрофессuонФьньlх Puc­

. йребомнuя санumрна,zuzuевчческоrо эаkоноOапеllьепва с учеfuом
спецfuфuкu dеяй4ьноспч рабоfuоdапеля;

. вlldы ч рфмер (объы) комh^сацчi рабопнцкф, зааяпьlм на рабопф
с Bpel)Bыu u Фа опавьыu уловuя,мч пруdq уФовuя l лоряОок й
лреаоспа@еяв;

. мейоdьl мопuвацrч r спыулuроФнм рабопнuхов к безоп@слlому пру
aI;

. о.новные пребованм HopЙallluB{blx прававых акпов к эdанш, са­

орruФнш, памеu.рнuы, машuнф, оборуdованrю| успановкф, про,

чзвоdспвенны процессам в часпл абесllеченм безопасньlх усtrовuП u

ахранd пруdа:
. Maccbl u вudьl среdспв кылекпuвной заlцuпьl, облцuе пребоваrв,

успаяовленньlе к среdспвы кфекпuвнаi1 эdlцлпьl, прwененм, прuн­

ц!пы защuflьl l ocHoqHble харакперuспакu среdспв юмейчвной за­

. юacNbl u вudы среdспв uна вudуаьной заlчuпьI, ш ryшевенuq пра*

ц пьl заlquпьl l oc\oq+bte юракперлспuкu, преаъrвляевьlе к нш пре­
боваdllя, правша обеспеченllя рабопнuкав среdспвмu uнаuвudуаlьной

арушевuе пребованuЙ охраны flруdо (dлсцлmu­

rарная, аdмuнuспраfuлвная,,ражdанско­правова,, уzоловн@) u поря­

dок прчвлеченй к апвйспвенноlп ;

. фаморы проввоd.fuвеннай среdd ! пруOоФ2о працесса, ocчaB|ble во­

просьl 2Еченччесхай оценхfu | массчфuюцuu ycnogui пруdа;
. парsоок правеоеhв иройвооспвевчо.о коddроlс ч с4ецuФььай оцеhхL

усlовuЙ пруdа|
. Blobl несчаспнь]х случ@в ва процзвоdспве: несчаспные случаu, поd­

лемацче рааслеdав4н uю :
. BuObl профессюнФьньtх заболеванй;
. frоряdок рсс,еdованм несчаспцьtх случаев на проввоаспве u профес­

cuoчM ьн ьs забапева нчй |
. переченh маперлФов, собuраемь* прц расслеdованuч несчаспнм.лу­

чаев но проазваdспве l профессuонаjьньs эабаrеванuй­

3. Еормапuвю­прабовая
u пршеняпь канкрепньlе нормаплвные правовьrё

амы в сфере oxpaчbl Фруdаi
суцнаспь 2осуdарспвелной полulпuкч в обtrаспч франы



з.учебвый ллая

дополялтельяой проФесспональвой программы
професспоtlяльпой переподготOвкп

(Спецпtлист по охщпе трудд,

Цель: поллеяие слуlлателями з!апий. яеобходимых для органrзац,я работ
по охраве труда яа предприятии. а также формпроваЕие пракгическ!х уме­
я!й и павь!ков в сфере безопасяости процессов и про!з

Кsтегорпя слуш!телей: слециалисты служб охраяы труда яа предпрштли

Объем программы: 256 часов
cpot( обучеяпя:3З дня
ФоDмд обучекrя: очяd

lI!п!своRплпс pilxtJI
ппп lс!ы проl llYMb,

нцежяос]ь rcхничесшх сисrем л Фх­

ТеUрия,] п.нич и BrpL BJ ]

Прои]водственнФ сан@рия и гяпсна

пDои]вtп.Lзсзпа{ б.зопасносrь
УпDпвлсяис бсL!асносLыо ] Dyl|
+о .l , ;,L,.!н, !rп п, ц

Управлепие охраной труда з орIаниза­
ции, спсциmьям оцсяка lФовий тDчла

lr L,,, н Lг. нь ,. йнl , !п \J l{r\
L1 l,]

L]



учебно­темаrяческ{й плая
,ополни |ельпоii профссспоняльной про| рячмы

профессllона.льноfi переподготовкIl
(Спецrалrст по оrране трудаD

ЦФь: получеяие сл/цаtлями зяан!й, яеобходrмьп дш оргшизаця! работ
по охране труда яа предприятий. а также формированпе прашческих уfuе­
яий и яавь]ков в сфере безопасяости процессов п про!з­

Кдтегорля случlдтелей: спецrмисты слуrб охраны rруда на предпрштп!

Объем лротаммы: 256 часов
Срок обучеяля: ЗЗ дня
Формt обучеffrя: очбе

IIrпхO,оRхпл! prIlclr
п lx I!yLl llроIOlппы

l, нх,lслпоfrL тtlппсс!кпr схсlчу п ,ct l] l]
] Прпрола и хараreрисmка опаспоФей в

нщежяоФь как свойстФ ]ея3ич9сkого объ­
]

2, 'lсоDпя lоDцlп, п BlDllBl
]l ()бIлис свсдспия о горении и вrрыве

В]рьJвопожарооласнь]е свойс,ва во!{сств и

материдов. Пожаряая олшносrь зланий
Медию­бrо,lогпческrе осяOвь,*п}

Взаямосвязь состояния чФовекg со сре­
дой обитаяия и чсловяями тD!да
'Iо]iсtstо]!гля,ОсU!Dлы.олп.х.JсU я

Оцсвка реецяй оргаяr]ма яа возд€йствяе
оlФсных и врелных пrолФолственных Фа(

], ПропrФ]сIвспл!, L! пl!Dпя !, пl псп!

1] Оргапи]ациоппоjlD.Uовь,с основь]

Формы ! мстоды научво органи]ации
]

Гигиеплческм оцепк воздсйс,вия врел

l1 ! ­r]1:



п.оизвопсIве пое осве!l.пис
Вибпоакустяlескя9 фдторы
Ht Uнц trп] Jш Lc иrлlч(нiс
ОrIсзк! фiктоDоз ]p}loR0r о I роцс.сr ]

ПOOпrRохr, Rсл ], ijclпIlclo.,b

БсзопасноФь произволсш и оборудова­

i lпJ!ньjе lLрUи tводственнь]с UбъеЕты

Безопасвос.ь эtrсплуатацйи подъемпых

Бе]опасность оборудовавия, работФцего
под и]бьlтФчпым давлением
Требовап!я безоласностл ла объектlх га_

зоDас рсдсления и гаоllоФеблеяия
l

П!\Jр lM бcroL rlHUl,ь
\ ],пrп !, tr. n. r lпJ(,l !, Ll, ,l, J
Правовые осповь] управлспия промыш

ГосуларФсвное упраыЕние охраной

]'рудовое лраво п соцлmьвое обеспечс­

(!rOUbB Lcpr\oBr j(trо] lH I

)копо!п,rr ilc!]''l0,otIп In\f r 20
­] Т9ореmчфкпе осяовы эковомяш беюпФ­

Планировапис и шассифпкаци я мероjlри­

Финанс!рованис охранп труда, НфIФгФ­

вый учет Dасходов па охЕанутруда
Эковомика компеrсаций за яеблаmпри_

Экопомические аспепы lIр мOнсяия

cEno в бсзопасяоФи тDчда

Экономяка и olBeTcTBeBBocTb ]а паруше_
п е т.ебоваtrий ох!аны тDчда

полхоль] ( пзучсниlо социФьпой и эконо­
мичсской ]Ффсfi тявяости охDаны тDY]Ф

упр!влсяпе охрlноf, трrдп D оргаопrа_
цип, Спецпмь !я оцелкl условпП тру­

Осповы упровлепия охрзяоfi труда в ор.

Роль специшьяоi1 оценки условий труда в

фцкциопиров lил системы управления
охраяоit труда в органи]ацяя Порядо( лро­
вепеяпя специФъяой оцеякп условлй т!уда



ПрочелYра подlотовки орга!иlации к про­

всдеяиФ спецлOьяой оцснхи уфовий трудд

1l,] Процедура пдевlиФикации поreвциФьпо
вDёдпLя и (и!и) опаснъп факторов

$5 ПроцелYра декларирования соопетФвпй

Процсдурд лровсдсвrя исU,елова ий и из­

мереялй идентифици!оваяяь
во вDедных. (яли) опаспых фцторов
Ilроцедура оценки rФфектявнос,и срсдств

инливипyfu ,ьной зацяm рабоrников
Ре]улыаты спсцпшьной оценки условий

ОФфяя(m пров.девйя специФьвой
оцеяю услов,' тэудд яа отдФьвьfi рабФ
чзх мФах, Вяеплшовм спсц,Фъ м оц.в_
ха услоьяй туда ва ФдФьяых рабочих ме­

'}trUtrlli в чрс]Rь,ц!iп]ь,\ с,riцп,\
ПрФовые и оргаяизiлиФяяыс основы обес­

печения защйты н&феiи, и тсрриторий в

чрс]вьпапных ситуацяях
Кл!ссификация чрезвычйных ситуаций и

их обчlая характерrспка

Чре]вычайные слryацил на ралиац!онно­

Зщmа паселея3я и проязводствевпоф
п.рфяФа обфmв эховомйп в чrевы­

IlDonL,п,,,rxni! ],n], ol пя l1 l]

l0] основь] оDоvьл!пспп.й rкологли
Техяогепяое зафrзвеви. окр}тюц€й с!.­

Эколопчсскйй риск, Эколоmqесвй

]



4. Калеяд5рный учебпый графвк

l. ДополнIiтельная профессиональная программа лрофессионмьЕой пе­

реподготовки (Специдист по охраве тудD реUизуется в течеяие ЗЗ дней.
Объем программы 256часов, в том числе|

аудиторных змий в виде лекций 250 часозi
итоговм аreстацrя б часов.
Режим работы 6­8 qасов в день, 5 дtей в яеделю,

1

надсжносъ техничесOх
с!сrcм и техноrcяньJй Dяс(

l] l]

|( lпи,, вниq и tpl L

мелико_6иологлческие ос,

.l ПроизволственнФ саялта­

Проиlводствоннd безопас_ l]
УпраЕленис бс]опаспоmю

]a ,],]

эюпомяка бе]опасности

Управлеяие оiраной т!ула в

орmпизаци!, СпецйФ'ьнм ]]

Зацита в чрезвычаfiных си­ .i
l lп.мышлсUпм rколог,я ]l

]l

Рас]Iисанис составляется отде!ь!о для каклой учсбной ц,уппы.



5. Рtбочая лрогрдмма
дополяreльЕой професс!оIlальяой профаммы

проФессионапьноЙ переподготовки
<Спещмист по охраяе Фуда)

РаздФ. 1, Нlдеr{яость те оrеяяьй рrск
(12 чдсов)

Тема 1.1. ПрuроOа uхаракllлерuелпuю опас ос|lлей в пцнйфере.
Лекц!я (4 часа), Поштие техвосферы, определевие опасности. Алго­

ритм рsвиmя опаспостей. Источникп опасfiости. Номеямаrура опасяосreй,
Иденlrrфикацш опасностей. Причины и последствия. ПокаатФи безопасво­

Тйо 1 .2. Ноlмноспь юв свойспво пвнлчесхоr0 объекmа.
лекщя (4 часа), основвые термиЕы и определеяия теор!и надежностп,

Жliзненвый циш объеюа, Поrдержание надежяости объеюа при зксплуата­

Тема 1,3. Основные поломdlв пеорuu рuско,
Лекцrя (4 часа), Пояят!я риска, Виды рrска Развитие риска lla промыш­

левных объеюах, Освовы мФодологии апФиза и управлеяия риском,

Тыа 2.2. Взрывопожароопаслые соойсйва в.lце.пв u маперu@ов.
Помарп а, о пасв оспь з Пан u a1.

Леrчия tб часов), а"рывопотdроопdсhые свойсlвl вещесlв и мilериа­
лов К"lеlорироsаь/е " л л,фlцмUиq поvещений. rдани;. соор)хеь/й по
покаровзрывоопаслости, Кпассификация строительяых материшов по грул­
пам горючести, Прелел огяестойкости , предел распространения огня. Сте­
пень огнестойкости здая!й и сооружепий, Способы огясзащиты коясryук,

Рдздсл 3. Медrко_бполог
(26 часов)

Тыа 3.1, Взашосвязь соспоянм чцовека со среOой обцпап@ в

Лекция (8 часов), Взаимосвязь чФовека со средой об!таяия. Основы ф,­
зиологхи труда, Физиологические особеяности и классифIfiация Фпзпчеýко­
го труда, Опас$lе и врелвые произволствеплые факторь1.



Тыа З,2. Токсuколоzur. Осноsные опреOаvнм,
Лекцля (8 часов). Задач! токсякологии, Понятие о вредном веществе.

Объекты воздействия вредного вецества, Основные типы классификаций

вредных веществ (ядов) я отравлсflий. Общм харак]еристика реакц,и орга­

пизма человека на воздействие токсисескц вецеств.

Те ч 3.3. Оценка реl!кцuа оранuзмо павозаейспвuе опоеньв u вреО­

ньв про ввоOспвен н ьN фаморов.
Лекция (]0 часов). Виброакуст!ческие факторы, М,кроклимат, световая

среда, Неионизируюц!е !злучеяия, Иовrзирующие йзлучеяш. Фи]ическ!е
и }]t ственяые нагрузки,

Рдздел,r. Пропзводствеsяая с!н!тария ll гхг,ея, трудд (26 часов)

Тыа 4. I. Ор?аIlвоцuолпо­правовьlе осповы,
Лекцrя (З часа). Нормативвые правовые ! методшеские докумеяты в

области проrзводсвеяяой сапитарил и гигиепе труда, Струк"ryра органов

Тела 4.2. УсJlовuя плрjПовой ПЙпеlьаоспu.
Лекция (З часа). Гигrенпческие яормативы услов,й труда. Классы усло­

вий труда, Опасность для здоровья вредtых и (или) опасяых производствен­

Тыо 1.3. Фор ы u мепоПы на!чюй ореанвацш пруdа.
Лекцпя (4 часа), Осяовные формь! яаучной органrзации tруда, Оцеяка и

обосяоваяие рациональнп режимовтрудаи отдыха. Эрюномическм оцеяка

Тыа 4.4. Гuzuенuческая оце|м вйdейсlllвuя вреOл

Лекщя (2 часа), Классификацrя вредных вецеств и общ!е при!ципы
глгиевического яормированиr, Нормпрованrе содержания вредяых веществ
в воздухе рабочеЙ зоны,

Тыu 4,5. Проввоd.пв.нвм пьшь u.еаmФяцм.
Лекция (2 часа), Гиlиеьrче. км харакrерисlика прои}водсlвеннои пыл/,

Производственвая веятиляция,

Тыа 1.6. Гвuелачесхв оце|lка мuкромшапL
Лекцая (2 часа), Микроклимат производствеffяого помецеяия. Профи­

пактйка негативвого воздействш микроклимата на человем,

Темо 1.7, ПроввоО.пвеdное освеlц.lluе.
лекция (2 саса), Видь! производствевяого освецен!tя, Нормирование



Тецо 1.Е. Вuброак!спuчесвц. Факпоры.
Лекцпя (2 часа). ИсточнIiки шума на производстве, Классификация шу­

мов. Нормирован!е шума, Ультршвук и его нормировав!е, ИнФразвук Il еm

яорм!рованпе, Нормироваяие вибрациr, Методь! и средства защиты Ф
виброакустическ{х фак­торов,

Terla 4.9. Неuол uзuрующце ,влJ]чеllur.
ЛекцЕя (2 часа), Источяик,r электромагяImьп излlчевий, Inx шассяфи_

ьациq, Сdнитsрно lиlиеническое нормировани( ,лекгромаl иlных лолей ча

рабочих местах, Снrжевие воздеЙсвш на человека яеиоЕ!з!рующих !злу­

Тыа 4.1 0. Оце|ю фокпоров пр!Oово2о проце.сс
Лекция (а часа), Оценка тяжести rрудового процесса, Оценка напряхея,

ности трудового процесса.

Рдздел 5. пропзводственнlя безопiсность (56 часов)

Тема 5.1. Безопосчосl|1ь проввоаспв о оборlOова в.
.Jlекция (8 часов), Безопасность производств на стад!ях создапия и экс­

плуатации производств, Безопасвость производств при раработхе техffоло­
*r"ского .i.ц"сса, лроектной докрlептацпи условий._Без­
опасность при эксплуатац!! производств: техпическое обслужrjание обору_

довач и с, t рiбовач и с обес пе ,сьиq бе Фпасло( l i обоDуJован ия, Иlчос обор) ­

доваlиq elo вlчяние na беjогасносlь lрулd 
'Jщиlllые 

усQой.lва lсред(lв3
защитьD производстsснного оборудова!ия

Темо 5,2. Оhос|ые ryоurвоПспв.нвые объекlrlы.

Лекция (8 часов), КлассиФикация промыцlлеяяых объеrгов по степеtи

опасяости, Оцепка оласяостп промышленною объскта. Дешарация безопас­

лосlи опасвого промыurлевного объепа,

TevL 5.3. Бвопаспоспь эксш!апацuu оПъыпьв cooplrlce|uiL
Лекция (8 часов). Безопасносlь эксплуатации грузоподъсмяых маши .

Орmяизация безоласного производства сrроительно­моlтажных и погрузоч­

tlо_разгрузочяых работ,

Темо 5,4. Безоппсно.пь обор!Oовапuя, робопаюцеzо поl) рrбыпочнй

Лекция (8 часов), Требовавия к сосудам, работающим под давлевием,
Меры безопасяостй при эксплуатации котлов. Мерь! безопасвости при экс
плуатаци, компресоорпых установок.



T!.no 5.5. 1'р.бовч |, беr.пчOооrч а объею .Ll 11\ц\lслрсПе,а1l!л u

Лекция (8 часов), Комплекс мероприя]t{й, обеспечиваюций содерканlrе

газового хозяйства в исправвом сосФянип, Л!ца, ответственные за безопас,

яую эксплуатацию гsового хозяйства. Организацпя гsовой сщтбы, Ее за­

дачи.с.р)rlурJ, Выпоlреь/е.а,ооп.с ычрбо],

Тыа 5.6. Эл е к,пробвопасl1 оспь.
Лекция (8 часов), Действле элекФического тока на орrаяизм человека,

дяФпI чслови; порджениq \лектрическич,lокоv, Средсlва 1ашиты, пDиvе­
l яеvы< Ъ ,rекгроlсrановкач, Ор,Jниldцд бсjопасной ,лсплуJ'ации ,лекl,

Темо 5.7. Пожарпм бвопосчоспъ.
JIекци, (8 часо;). Гореяие и похаровзрывоопасные в€щества, Пожаро­

взрывоопасность технолОглческих процессов, помецений, Тушенrе пожаров,

Рr}дсл 6. }'прlв,Iсллс бепп,лс ос.ью Tn\jlr (,1,1часа)

Te|la 6.1. Прововьlе основы !провленuя промь!ие ной бвопас|о­

лекция (9 часов). Российское закояодательство в области промышлеп_

нои безопа.ьосrи, l осуJарсlвелныи кон­роль и нJдrор ld промышленрой

безопасностью, Экспертиза промышенЕой безопасности,

ТФl., 6.2. ГосуОар.пвечпое lhровлепае охраной пр!Па.
Лекцпя (9 часов). Нормд.иввые правовые акты в сФереохршы туда
Система управлеяш охравой труда в России, Основяые ваправления

государственпой по,Tитики в обласm охраяы труда, Фувкции Правительсва
РФ в управлеяии охраной труда, Содержаяsе , функцrи юсударствеяЕого
яадзора по охраве труда

Тыа6.3. ТрrПовое лрово u соцuФlьпо. обе.печенuе.
Лекция (]6 часов), Трудовые праяа работников, Трудовой догоюр, Ог­

BeTcTBeuHocTb за яарушеяия требовавий охраны труда, Ияд!видушьвые тру­

довые спорь,. КоллективЕые трудовые споры. Рассмотреяие споров в суде6,
ном порядке. Компенсаци!, льготы, спецпитаяие ]а работу с вредяыми или
опасаь]ми усповиям, труда,

Та а 6.4. СоцulLпьное спрфвоNuе u ezo Фонdu.
Лехция (l0 часов). Организационно,правовые основы социмьного стра,

хования и социФьвого обеспечсвия, Добровольgое и обязательяое социаjь­
ное стрsоваяие,Фопд социмьпого счаховаяия РФ, Пенсиовяый фоtд РФ.

Обя]ательное социшьвое страхован!е от Еесчастньж случаев ва про!з
водстве и проФессиова:rьлых заболеваний, классификация, расследоваяие и
учет Еесчастlых случаев Еа производстве,



Раздел 7. Экопомика безоласноФ, труда (20 часов)

Тела 7,1. Теорепччесkuе осllоsьl экоllомuкu б.зопасносlпч прrПа.
Лекция (2 ч;са). Экояомическая за!нтересованность предпрп,т,й и

предпрrпимателей в создании безопасных технолог!й и средств производ­

Оценка экояомическо!ý ущерба от производствеяного травматпзмаl за­

болева!ий, аварий, стrх!йяых бедствий. чрgsычайных сиryаций Фiтроrо­

Тецо 7,2. Планuровопuе u мосеафuкацu, меро рuяhlлй по о:qаяе

Лекция (3 часа), Классификация меропрштпй по охраЕе трула, IIлани­

ровавие мороприятий по охра!е Фула, Защ!тяые мероприят!я по безопасно­

Тема 7.З, Фцнан.uроваuае охрапы пр!dо. Ецоzовый учеlrl рофПов

Ле(цпя (3 часа), ФоЕды охрань] труда, Затраты на охрану труда, Финан­
слровавие работ ло охране труда, Затраты на меропр!ят!я tа профилакт!lт
и ликвидацию чрезвычайных сllтуаций. Ншоговый )чет расходов на меро_

приятия по охраве туда,

Т4а 7.4. Экопомuка компечсацuй за веблаzопрuя,пные условв пру­

Лекци, (з часа), В!ды (омпеffсаций и льют за рабоlу в пеблагопрлят,
ных условrях 1руда, Комплексвая оце!ка охраны труда.

Темо 7.5. ЭкономuчесRuе осrcмы прц||епенuя среdмв безопаа!офu

Лекция (3 часа), Приобретенrе средств ияд!видумьной зацяты.
Стоиvосlь |сrол"rова,lиq срелсlв индивудуа_пьной ]аUlи'ы,

Тыа 7.6. Эко омuю u опоеlfi.rпвенноспь за нарушелuе пребово|uа

Лекци (3 часа), Виды ответствеЕности за нарушевия тебовавий охра­
яы труда: административная, уголовнм, дисципл!Епрованям] материмьнал,

Применение методов стимулирова!ия работликов по
выполпопиIо требований охраны труда,

Тема 7,7. ПоdхоПы к uз!ценuю соцuL|ьноа u экономuчесхой эффек­
пuвноспц оryанu прlOа

Лекция (З часа), Общие лодходь] к лзучеяию эффеюивяости охрмы
труда, Содержаяие и формы расчетов соц!мьяого зффекта,

Составляющие элементы и методы вычислевий экояомичфкФо эФфек,
та. Оценка соцIlальной и экономической эффективности охраны туда,



l',luслЯ. tппJв,lltlиl o\pJ l,n lP\ l!пUIt!llи1,1U п,'lk,ч J ll,trJя
llll.HKn ] ( l,,hпtr lPl r ,:i ,|Jrlh)

tе п 8.1. осdовбl !,правtенш охроdоппруdd в ор,аuвчuцu, 
_

Лел!ия (l ,acl. обqJанносlп рабо олаlеля ro обеспечеьию tJеlоласных

у­лоs// у охраны mула, УпDавlение оiрачоп .руда tsа прелприяr ии,

Служба охраяы труда, функции ! залаqп, Рsработка иsструкц!й по

охране труда, Органпзация обучевrя и лроверки зЕаний требований охралiы

rруда работвиков организацпй, Документацпя и отчФяость по охрше 1руда,

Тела 8.2. Роль спецuмьлоП оценкп !цовuа ,пр!dа 0 фrнкцчо|uрова­
пuчсuепемы у уlменu охраной пруоа о орaанвацuu. Поряпохпровеп,,

,lm спецuольноЙ оцеuхц !оlов uЙ пцd4,
Лекция (3 часа), Роль специшьвой оцснкл условий туд! в фувкцйоя!­

роваts/и !ис,ечы )поаs leHy' охоаной mуцd
обurие требовавия к порядку проведения специшьяой оценк, услови,1

труда. 0rличия процелур аmестации раоочих мест по условшм 1руда и спе­

цимьЕой оце!k! услов й туда

Темо 6.3. ПроцеОура поОzоllовku ор.ашзацl!u к провеlепuю .пеццчlь­
н о Й о цемц !сп ов u й пруOа,

Лекция (З часа), Требованr' к порядку lIодготовки орmнизацпи к провс­

девию специа­!ьной оценк! условий туда.

Темо 8.1. Процефru uП.нпцфuкацuч hопелцшьflо вр.tньв ц (uц)

Лекция (3 часа), lfuе!тиФикац!я потеяцимьяо вредяых и Фли) опrcвых

факторов как яовая процедура в российской модели оцевк! условий труда

работяиков, Классификатор вредных ! (!лФ олrcных факторов производ,

ствепной среды и трудового лроцесса,

Тсца 8.5. Процеl!ро lемарuровалu сооl вепспвuПуфовuа пр!Па,
Лекция (] часа), Декларирован,е соответствпя условий цуда государ,

ствеsным нормат!вЕым тебованиям охравь] труда как вовая процедура в

российской моделп оцепки условий гrула работвrков

Телп 8.6. ПроцеOуро провеOенuя uсuеПоволuй u lзмеренчй udенпu­

фццuровонньв попенцuФьло Bped|bLl u (шu) опаспых факll1оров,
Лекция (З часа), Процедура проведения исследований (испытаний) и из,

мерений идеят,фицироваяных врелных, (или) опасньlх производствеаных

Тцо Е.7, ПроцеOура оценкч эффемuвпо.пu среПсmв uйuвuOуаlьноа
зоlцuпы рабопчuков,

Лекция (з часа), Процедура оцеяки эффектлшфш средств индивиду­
мьяой защиты работников,



Темо Е.8. Реэульлпопы спецаФьчой оцеuхu!.ловuй пр!Па,

Лекцпя (З часа), Оформлев!е результатов специальяой оценк! условий

труда. Федера,tьнм государствеаная ивформачионная система }чета резуль­

Йо" 
"роu"д",­ "п"цп­ьяой 

оцеЕки услов,й труда. Автоматизироваявьй

контроль качества результдтов слециальяой оцеяки условий труда

Те|lа 8.9. Особенноспч пров.lелв спецuаъпой оцелкu уапвцй пру­

Оо а опПqьfulх рабочц меспв. Вче,lпоновм спецuйьuм оцепRа lalo­
вuй прllа на опlаhньв рабочL\леспLt.

Лекция (3 часа), Особе!яости проведенля специальной оцевки условий
труда на отдельньп рабочих местах,

Вяеплановая специмьная оцепка условий труда

Раздел 9. Защrтt в чре]вычайrыI сцтуацпях (l5 часов)

Теца9.L Правовь!е ч орzопuзацuопльле о.аовы обеспеченв заlцuпьl
носелен!, u перрullлорuЙ в чре106lчоаньlх сulп!аце

Лекцйя (З часа), Ропь, место и задасл МЧС России. Цормативные прФо­

вые акты сIrстемы гражданской оборохы и л!квrдации чрезвычайных сптуа­

ций. Общм сlруктура МЧС России, Организацпоянм сФуктура граждан­

ской обороны яа объектах экономики,

Теu 9.2, Кла!.чlJuкацш чре,вычлйяьЁ сuпупцuй u щ обшоя мrлк­

Лекция (З часа), Классификация чрезвычайных сиryаций. Чрезвычайпые
ситуац!и прtrродного xapaкTepa, Чрезвычайлые ситуаци! техног€вяого ха­

раmера, Чрезвычайные ситуации бяолого­соцl{альяого хараюера. Чрезвьг
чайяые ситуации воеявого времени! лх характеDисrика­

Опре,lе!ение. классификация и общФ хараюерrстика лотснциальво

ТФ.о 9.3. LIрввычаййlе сuпl!ацuч но хшuческu опасuьв объек,111N
Лекция (З часа). Определение и класс!фикация аварлйяо­химически

опасных веществ и их воздействие на чсловека п окружаюпrую прuродяую
.реU} l поrоб". tгоl е lи, dвариkно­\/vи веше.lв Раlвиlие
авJрпй ьа \им/чесьи оп.счы\ об.е\lл, '}онь,химичеслоlо JарJженуя,

Меры безопасяосм ! способы защиты васелеяия и персонOла при 9ми­
ческих Ъвариях, ХI]мвtеский ковтроль заражевия, Приборы

T.rkl 9.4. 'lрезвь|lайньле сuпJ,ацuu ца рапчацuонно,оhа.цм объек­

Лекция (З часа), Аварии на радrационно­опасвь]х объеюах. Зоны радио
аюивяого заракепия при авариях на радпацио объект , Воз­
лсй(lви. рsдиоJrlивноlо lаражеllип da п(lонш об

Способы защиты персозма и ласелевля в условиях радиоаюивного за
ражеяия, Пр!боры дозимФрического и радrационяого коmроля.



Тйа 9,5, зоцаumа населевuя ч пpoвBolc]llqeullozo персонL]ла оtъек­

пов эхономuкч в чреrвычоЙuьL\ сuпlацuях
JIекцпя (] часi), Основные прияц,lпы п способы зацпты насепения, ра­

бочих { слчжаших объектов эковомлки в чрезвь!qайвых ситуаци,х,
Оповtiце"ие населе.ля рабочих ! служащих объеюов экономим о

чоезвь,чайнь'х с!туациqх,' Сред. r вд кол.iеьrивчоi Фш rь,, ) крьпие нассленчя в lаtиltsь,х,оор)_
женпях, Средства иядивидушь!оЙ зациты й их использовавпе,

эвакуачш населенш,'рабочих и слухащих, Эвакуационвые оргавы объ­

ектов экономики, их структура и залачл,

Р!здел 10. Промышлеяя,я экологпя (l4 часов)

Teuo 10.]. основлые поd
Лекцля (] часа), Пояяти, об экосфере, техвосфере, воосфере,

Экосистемы, Экологические факmры среды,
Антропогенное воздействие ва окружающую среду, Экология и здоро­

вье человека, Экологическм зацита I] охрава окружающей срель!,

Тыа 10.2. oc\ogbl промыuuлеллой 1колоzuu.
Леkция (З часа). Цели и задачи промышленвой зкологии­ Методы и

средства промыцленной экологии. Промышеяность и окружающм среда.

Покаатели эколог!ческой нагрузк, яа природяую срелv,

Тыа 10.3. T.xHozeHNoe 
'аrрязненuе 

охруэ|оющей cpelbl.
Лекция (З часа), Деградация и загряз!ение окр}хаIощей среды,
Виды зал]язяеяий окруr{ающей среды, Загрязяеяие атмосферы, водных

объектов. почв, растительпосФ, ЭнерIЕтические загрязяеяш, Загрязневпе
окружающей среды при авариях,

Тdrа 10.1. Меропрцпц по зацuпе оRр!жаюцей clr.Obl оп пехпо­
zеuлых за2рязнаtuй

Лекция (З часа]. Ияжеяерпые мЕrодь] защиты окружающей среды от
техпогеняых загрязuсвйй. Мsлооподяые и безотходяые техвологяп, Эколо­
гический моЕ!торияг и контоль окружающей среды,

Тыа 1l).5. Эколо?uчеекuа pacL Экоао?uч..кuа аlduп
,l..lly9 t2 "асd), 1колоl/чесrий рисd, ]iолоlический аулиl,
Плата la загрязненrе окружающей среды , за использоваяие природных



6. Оргsяизацвонзо­ледагогrческие условпя

Дополнmельяш профессиональяФ программа профессионапьной пере­

подготовки <Специалист по охрме rруда, ремизуется АНО ДПО УчебныЙ

]енгр iПРоМ DK само приvен(ьпем )лекlрон lo,o оборуJо­

вания] дпстаяциояЕо и др,),
Оргаяизациояно­педаюгrqеские условия реализаци! ПроФаммы пред,

стаыены ffа rpex уроввя| проrрфчо­соOеlrяапФьuо , орzаllurацuонно,
мепоПuческом u lhе!.яолоlцч.сRом, очмающих процесс конструирования

п решизации содержаяш дополвительной хрофессиовuьffой программы, и

форму представленпя этого процесса,
Про?Jlмво­соdержапФьвый !?овеuь вuючает софвФствую!ý/ю

дополвительную профессионшьвую программу профессяовuьной перепод­

материаJы, веобход!мые для оцеяки качества освоели,
программы (экзамепационные билетьгтесты к !тоговой ап,естации).

О|?пgвоцuолло­мепоОuческчй rровень включает: формы и способы
представле!ия содержаяия обрзоваяпя в процессе професслоншьвой пере­

подгоlовку \орlаниlаLш n провсление lекuиоьных. пр.кlически\ tанqlий в

соответствии с )аlебяьN плмом и раслrсалиемi примеяеяие яеобходимых
мфодик и технологrй об}чеяияi н шие квuифицированных кадров (пре­

подавательский состав , методисты Учебsого цевтаj пряглашеяные специа­
листы по экологической безопасвости); материuьно­техническос и яарпо­
методическое обеспечея!е решизацrи дополпительвой профессиояшьяой
прогршмы профессионмьной переподюфвки (вм!чие учебвых аудиторий,
веобход!мых средств обучеsия, включая средства ИКТ] раработка )зебяо­
меlодических матерrшов к заяятиям).

Тв оло2ччееkай ураs.дб включает: совокупвость форм, методов и
средств изrrенш содержа!ия образования в соответствил с уровяем компе
теятяости слушателей! реmояшьяо зяачимымп почебпостями и иЕтересами
(лекция, пра@ческое завятие ! т.д.)



7. Формы апеФцпп

Согласно ПрIказу Минrjстерства образования и вау{я Россtя <Об }твержде­

нии Порядм орmнизации и оqллестмения обраовательиоЙ деятельяост' по до_

полв!тельяым проФессповшьным программам от 01,07,201З N, 49Ь освоеяие до­

полниlельнп профессионмьньгi обршоваlельных лрограvv lавершается яюmвой

аmсrа!ией обучаюцлся в Форме. определяемоЙ орlшизfuиеЙ с3мосmямьно,

ИmговФ апестация слушаreлей осущесвляется аreстационяой комяссией,

организуемой в АНО ДПО Учебяый цеятр <mОМТЭК> по дополнительноЙ про­

Фесс!ояшьяой программе профессиояшьяой перепод.отовки <Спец!мист по

охраяе трудD, Осяовнм фуякц!я атестацио!пой комиссии комплексяФ оценка

уроввя знаний спушатыей с )четом целей обучепияj вида ! содержаЕ!я дополни­

мьной профессиоямьной программы. установлен!ых требованrй к содержая!ю

проФамм и профессяояальяым компетевцшм слушателей.

Итоговм апестацш слушателей по дололнптельяой профессиояшьяой про­

грФме профессйонмьной переподготовки <Специш!ст по охране тудD осу­

ществшется в Форме тестпроваппя.

Лицам. успешво осво!вшим соответствующую дополнительную профессио­

taпьffую лрофамму и прошедшим итоговую атгестацию, выдаётся доrамеят о квл­

лификации ­ диплом о профессиона,lьной лереподготовке,

Лицаv. не прошедшиv иrоговой апесmции ши по.тr,ившиv на иlоювой al­

тестации неудовлетворптельвые результаты, а также л!цам освоявшrм часть до_

полнительноЙ лроФессиояалБной профаммы и (или) отчислеяным из оргм!зац!и,

выдается справка об об}ченип или о периоде обучения по образLtу. сшоФоямьяо

устdавлrваемому оргаl!зацйей.



Формы п содер,каfiие коптроля

Текущпй ковтроль (Раздел 1) НадекЕость техяич

яый риск (12 часов) ­ опрос,

Текущпй коятроль (Рiздел 2)Теор!я гореяия и взрыва(l2 часов) опрос,

Текущtrйкоятроль(РазделЗ)Медико_6иолошческ!е основы жизведея­

тельности (26 часов) опрос,

Текущпй колтроль (Раздел 4). Производствеяfiа, сан!тария и гиг!еяа труда

Теt(уций *оятрФь (Р!здел 5). Про!зводствевяая безопасяость (56 часов) ­

Текуцпй коптроль (Раздел 6), Управлеяие безопасяостью труда (44 часов)­

Текушяй ко!троль (РаздФ 7). Эконом!ка безопасност! труда (20 часов)

Текуций ко троль (Рдздф 8), Управлеяие охраяой труда в оргая!зации.

Специмьная оцеяка услов!й труда (25 часов) опрос

Текущ!й коятроль (Р1здел 9), Защ,та в чрезвычайяых с!туацшх (l5 часов)

Текуцпй коятрФь (Раздел 10), ПромышеЕяд эколоп, (l4 часов) ­ опрос

Итоговый контроль (6 часов)­экзамен в форме тестирован@,



8. Опсхочоыс,al tрпл,,ь,

л], l

ЛНО ДПО Уqсбшый цеi,тр <ПРОМl'ЭК)

ПFофесспонтьнщ псрсподготовка
(Спсцимлст по охDаUе труда,

,)Iiз^N,lf нлцliоlIllыЙ Бlt­цЕl,

(Ф,И,О. полвосsю)

Вопрос l.BKaKtrr спучаях работппк!м предостrшяютс, .пеця!львыс перерь,вь, для обогрс­

в!я я п отдь,r!, хоторь,о вшюс,ютсg в р!бочее Dрс я?

Ф Прх выполнении фбФв холодное врмя ю!а наФкрыrcу воздуяе шп в ззхрытых пеобогревае m по

чеUr,{.r, a lыe,руtчrмч,,ан!]ым н1,о Dяочпо­р&lг),очны\ рdСФх:
О] При рабmх за пр.деламtr нор fuIьпой продФжпельностп рабочеrcвременп;

Ф При радФении рrбочеrо дtrя на части

вопрос 
', 

В пмхФуч.ях в соrав компФп!,0 рOсслqовrняю ч.счаqпоm uучrя ппопзоOдmве

в обя]!rd6!ом порядк. вкJючяlотся госуд!роволпый пtrслепор трrд4 лр.доrDпftлх 0рг,{l яс­

упр,ш.ппя (по.ог!осовяппю)j пDФФ!вхтоль тепрятори ьtrогообъФппенlя роффсшопФьпыI

_, Прп lиоеll в ре.ль,.R ^r,чд 
|| o|ot sзrбоrееJвлрабп н!rпв

ý] при расmедов l и и груп п о во го неочастпоm ш)dlа, н0 п рои]водстве. rя*Фою несчдстн 0 Ф o,y]d яа

производств9, несчастного 0,у{d на про з водстве со смерr4,ьUы м исходом i

D при груlrповом лесчсвоr Ф)^]де о чиmом поrибш{х пяъ чФовек rболееi

!) Вслп лосlр@о более деспи

волро.3, Кr.!мпдокумептшп яогJтусmшшпваться обяIтеъпьrcт!ебов!ппr всФрет*вяче­

Ф l ехвиt*яff и фгламенmми;
Ф Нrциошьными съцrрпми и своФ и прачил;

Фт.хяичФким, регламеmамп, национuьнь,мя mзл!арrа!и исводамtr правш.

ВопрOс4. Вк!кпl,коппусrl тиj лодл*!ци. лrц.плровlвUю в й­
лао, промышjеtrtrой бФоп!сно.тх?
Ф Тол*о в Федермыiом мкояе ' О л ицея]ировrв ии отдиьяыi в

Ф Тол ько в Феде рш ьно м зrконс "О пром ы шл.яной бе]опас в опи оласнь,i про п.водсъевяь,х объепо в

ФВ ФелермrныхзаконА "О промышлеяной бволасност опO. п ых п рои]водст!е п пых обrепов ' и 'О
лпц.вировдн!и отдmьшlх чцо
ОВ Федерdьных законах "О промь,шлеввой бФопдсности опаснъп производспепных объеr,ов',
'О лицензировании отлФьны1 и О зщи] с насслсвяя и tррmрий Ф чрOз

вычайя ых с итуаци й п р иродя ого и тсхя огсяноm xapakrepa'

Во прос 5. Р,] р.шlпя ля яrорол ея пё оподоD п! объепе пl]мецш пя отходо. р.спФож.п !ого зс
!рёлелOяи гп!пнц я,сФе{пъ[ пуппоч:

Колячсство правиппм l'c]y]bIr ]!с]про!хз!я



N!2

,\lIo ЛП() }'чебяьп'i цслrр (lll'o}lT]It,

ПрофсссионUБяd псрсподготозка
rcпецишист ]lo охрапетрула,

ЭКЗЛМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ

ВолроrL К,! ра.сYятрхв!еr рl огл'с'я trо

rOU о песчr.тяом !lуч!е ia лрояrводпD€?
qI lonlкo федершьпая и]с,скция тDудri

бl соmемв)фtrl9е оргапы rcсударJвенной ияспещия т!уда или судi

вопрос 2, КФ форIпруп компссlю по росслолоDlяпю вФчrФпоюстучдя ll прох}.одФl в ýкп.

al Работодаmъ fiезд сдпФьво образ}ф хо!исспю, сосrcя!ою п

ве ме ее Фех qФовек, в тч, прсдсед!м, комиссии Uрп расследов3!ии легкоlо лесчпного Фраяl
ý]С ецим Ф по охране труда (он *е лредседаЕль) сфлd коми

ме!Ф трех чФовек При Ф]4l по ю м, тяхелом ш и смерЕrlыiом несчаоном mучае ь сосъв ко} иссяи дол
жен входль юсуд.рФDеннь,й инс.еmр труда;

!) Iъryдарлф *lй инспеmр т частпого Ф)^lм| з течеяrс су!l после п0

л)4rеяия извещения 0торганизацяи,

вопрФ 3, Кrкп9уgовяя дмжпы уФя!шпDrться ]яконом пр!rстrповлепня в яем пормы обя!а­

тольпофстрlювrпlягрrш!пско отв.тств.япостl?
!) Нмичяс догоюра cTPaxoBlH,, ryщнсrcй Фетотвенпоdrи;
0] Успновленuо перечш ойеmв. поФeкцихобrмЕльномуФрзхованию!
в) Уста овленпе объекmв, поФ*ащtrхобязатФьному страхованию, мrлпммьных рзп9ров п9*овых
сумм и рiсков, or когорых объе(ты должны бь,ъ застрахова ы;

0Уmноы,gниомиtr ммьнь]х рФмеров flрдовыхсуff ,

ВO рос1. ВобсзrпнопrоD пi]Oцпп в обл,стп промыплеtrной бФOпаспостп всоотвеtтвпп. ФЗ "О
п ромыDл.п пой беtо паспостп опясs ых п Dопl.олФ.ol н ы х объ.lФв ! | вiодят:
Ф Прошдовио фФл9дошни песчsffпь,i оIучае, нu 0пасных проиrводФз.нвых объ.мi
б) Ап*тация рабоqих мест по )tловиям труда!
D) ОбсспечеЕие укомплеповiпlости швта рабmников опrсноm пропзюдФDснною ойоru l соmфвии
с упаяовленными rрбова|шмi;
ф Стuоваtrпе рабФников,

Воп!ос 5. КакоП в,д ошlты зr предостrвлёппоJпц. ]пп прцм

Кол ичество правил ья ц РL)лLrат тестtrров, нtrс



,\Н()ДП() }'rсбпь'ii цспlр <llP()l] I")liD

]',I! ]

ПрофессиолOьвая псрсподготов(а
(СпецлФIист по охране труда,

экзАмI;нАционныЙ Билtrт

(Ф,И,О. поляостью)

Волрос l. Кю несст отвg ФвевяоФь ltоргrвпзацпюя своеsрсм.яяость обуq€вgя

труда п проверrа rн,нпй rребовднпй оIрtны труд. работнплоD оргАяпз,цпп?

а) сл}жба охрапы трудаi

д) отдел о рабФ с персоншом,

Волпо.2, Кто подл*ит обу'lеппю по оtрrпетруда, прФверке ша{ия требовапп&

Ф все работяип оранязацпи, вт,ч. руiоводвтель;
Ф только рдботниkи, ]авятые ва рабов повышевной опrcвости;

Ф Фrько работнпки слщбы охрапы т!уда и рцоюдптели подраделецяй,

Вопрс 3. Лlя *lхпl опаспых лро!!водФвешыi объеmв фяrl r.льп' рDработп дё*лrD!цвя прп­

иышrоппой бФопапIоdп?
а) Дi, объехтов, яа которп полуlаютсr, исполь]}шся, пер.рабаrmдются, обрау!nя, храняrсяi

l!дяспортир}rФя, уялтожФт
Ф lия Фох опФяых проввол.тбеяных ойеповi
Ыfuя объеrФв, яа кmрых поллаоrcя, испольtrуФfс', псрердбатывфтся, обраумся, хрщлся,

тапспортирую ся,rниmжаю сствах равных ипи болсе колпчфfв,

уfisаяяь,х впрпложенпи 2 ( ФелерФьяому закону "О промышленной безопасяости опФнпх ро­
изводmенных объсюов'|i
D для объеmв, в! ко]оръп пол)^{Ф с{] используюrcя, перерабатывмся, обрФуютс', хравятся,

трдiспортируlоrcя, унич{ояфпя опасвые веuЕсmа укsапяые в приложспи, ] к ФедерФьному

]аюну l'o 
роNышпенной безопасносп опасных лроизводственнп объеюов",

вопро!{ ЧlовIlmлэmрrсчll кл,р,Uнlпро!ышl.пнойб.,ооlсUG

!) и пфор м лци,о об орган язлция. о мышл е нно il безопаснф , я]

ФИнформацию й опасlых произDодсвевнь,х йъекl.хи основн

ф Обоснование оценш риска аварии и доспrcчяшп мер по прелчпрещению аварлй;

r)Аяа,иl ппФормацип о промь,шлепmП бвопФносm и ан rrе рискд.

воппос5. KlKo& оид олJаты j! ясФrftвяое ооrдействпс па о{Oуж.ющуlо срсду прпм.няется в
.оотвп.тввя с ]шополrтФьством РФ?

ner) bTJ г rс]ирования



ДЯО ДII() }'чсбньln ц.лlр (Пl'ОN'lТЭК,

Профессиояаънм лерелодготовка
(СпсцишисI lo охране трrда,

ЭКЗАМЕНЛЦИОННЫЙ БИЛЕТ

N! .1

(Ф.и,о, полпосftю)

Вопрос 1.1r счт i!{пх спФrв рябOтлпхп, зlпятые Hr р!6отш,связlнtrыхсдв,кнiем трrнспордl
проIодят обя]!rqьны. предчарптqьны. я п.риолпчsк{а мФпцl''.кпе о.яотры (об.'едоD,пrя)?

Ф Зд счф срфФв рабфдатФ,i

Ф Предьарителъпь]й медосмотр (обследование) работпики проходят ]а свой сче, ! псряод,ческий

вопрос 2. Кахова порм.льп.я продолмrФьпоФь р!6очс.о дUя в Еедэлю?

воrрос З. Кто Фущктвпяс r р9гп.тр.цлю обь.кmБ в m.уд.Dm.впом рэеФр. ол!сных дрш,ол­
ФD.пныr объеЕо. п вщон,еэтоm p..cpr?
Ф Федермь,л слr*ба по экологичфхомуj тсхнолOгчсеско}у ! аmипому нФруi
Ф Реrи.трацrc!нш пмам при ПравmльФФ Р.ссийсkой Фодерацияi

!) ФсдерФьнш mуж6. ло меФолоmх и ЕхничФкопу реryлирOваяrю]
о мrни.lорФво промышленности иФрФми Российской Фед9рашя,

Волро. .l. Для рк,i Ntmрпй рOбФц,ков проводяrся lmФlцхс в обл!стл прOмuшл.япой 6&

Ф Дr всех рабо пl'ков организа Фь в облrти промы шлен ной безопюзо
Фи опаснь]х производсвешdх ойеm0;
Q Iия руrовод mей я спец uиФOорmнизацпй, о.уцФтsл,ющБдеявьлоffь ь облши промышлен

пой безопrснФи опасяыi лроиlводстD.нных.йепов!
цДu рабочихосновных професеий орйппзаций,.kсплу!пр}Фщих опасны. прол.DодФDенные обкЕы,

волпос 5, Что опача4 тсрilпв l(зпопояеяпо отlодов)l
Ф временпое сшщ,Dомяиеmолов (насро( ве болсс чем шесть мео'цев) в местs (па площ,
!о\],об\ mоеччь1всооmе,.lвhисФебоп,tsуlчр. онода l ельmа в облr, 

' 
о\рары оrр) жф_

це й срелы и законодатслъства в обласm обеспече н ия сан лтарв о­эп,демпологичФко l! блафп олу­
ьнейших }тилизаци,, фе]вреяиваяпя, рамещепия, транспортирова­

Ф Изоляцяя mодов, пе подежащих дdьнейшой рялизацпя. в слеци lьньп хрш,лиц в целях
прсдmращени[ попФФнпя вредяых в.ществ в окружаоцую cpe]ly;
q) Сшщи ровuн ие о й олов в с псци ш и з ироваяных объеюах сро ком бол ее чс м одхняадцаъ месяцев

в цслях }тялитцпи, оijеrвпсхивания, ]ахолонен я

]iO]пп.сIя|r прiвлльнь]\ !,з.rоз Рс]ультат тсстирования



,uto ДП() }чсбUый цепtр <Ill'o\ITl)li,

ПрофессионФьвм перgrодготовка
(Специ ист по охраяе т!уда,

ЭКЗАМЕНЛЦИОННЫЙ БИЛЕТ

(Ф,и.о,полпоФю)

Вопрос t. Кrкпм локrJьным пормвпЕяым .mом уо.я.шпваФся пежпм рабочеrc вромепп в

Ф Правилsми внуфсяяего т!улового распорцкв орI!япlаця,]

ý)Распоряжеяием р'тоюдителя одрадслевия

Вопрос2.О ч.м рrбФтяпл обя о€m руководmФя
Ф О лобой ситуапии, грожюцей х зни й здоровью лlодсй;

б] о каеом несчастном сл}"]ае, прохсшедшем яа проrзФдстве;

д) Об пудшеяии сосmяния cвoelD здоровьяi

I)о всем перечислсяяом,

ВопрФ 3. ПолоNпяе о проr]водФппOм коmрOл. счяmФся пр!яятым лOсл9:

Ф у;ерее и, его руюфдитФем оргапизации, rксплуапрующе опsснь,9 провводФвеняые фъепы]

б] Упе рщен и я el ý ру k оводreлем орган и зац ии. з(сп луатирующо!l о паспые прои з водствев ные

объектыj и согласования с территориOьнь]м органом Ростехпадзор!i

!)уверщенпя аоftрриrcрвшьныморгзfiом Ряохнщзора;
ц УтФЙенп, Фо рукоюл,шем организация, эксшуа рующ.й опаснь,е пропlводФь.ввые йъекп, и

соглOфвsния g цент?апьным шпараmм РосtхнФра

ВолDо.4, К,хой пормrтпвпь,П правовой lп солержпт нsпбФо. поллый переч.пьщrч Роgеl­

Ф Фе,iсрФьный якон "О промышхсlноi1 безопасяосп опаснъп производстфяяых объоmв от

21,07.1997 N ll6­ФЗ]
б,) Укs презйдента РФ "вопросы сисtомы и струхтуры федермьных оргапов исполнфьной вла_

m от ]2,05.2008N 724i

ЦПоФповлея,е ПрдвиФъства Российской Федерацпи О Федершьпой сл}тбе по эколоmч._
мному нэд]ору' от ]0,07,2004 г. N 40l,

вопрос25, Оrходы пропlводствц п пOrрgбл9ппя }то:

ФОстаки сьФья, матер,мов, полуФабрикg,ов произвФдства пли потеблеяяя ияьп и]дсл,й, ко,
торь,е обрфовdись в процессе пропrфлства ипи поФеблея,я;
6) Осmткл сырья,маreришов, полуфабрикаLов, flньп изделпй илп пролуrrов, которые обраова,
лясь в процессе произволсrва лли поlрбленяя, а также товары (|,родуtция) }траmвшпе сво, по,
т!ебитФкк!е свойmа;
ф Вецесl ва ф,i прсдмсты, хоторые обрвованы в процефе произюдФа, вь,полвепия рабоl, оkа_

зФия услугили в процессс потеблеяия, которые удаIяются, предяапачсны дя удшеняя ил,
ствпи с пдсюящим ФедорФ,ьным з*ояом,

TaL) l , !. игLlJ ч



.\llo ДIlО } чсб ый uсlllр (llРОN]'Г]li,

Проф есспонФl ь ная псре подгоlOвка
(Специмлст по охраgе трула)

ЭКЗЛМЕНАЦПОЕНЫЙ БИЛЕТ

(Ф,И.О. поляостыо)

вопрос l. Что вIодпт в обя}!явостп работп,к. в обл!стп оIп.{ытруд!?
s) обеслечить храяоние вьrlанной спецодсжды;

6,Со6lюдаъ ре+п{ гр)дJ и оlдьNд:

Ф Не е&lевво лрянm меры к предФращея,Ф gмрпйной с"ущии на рабочем м,сre]

i Проходяъ о6rченхс бФопаснь'м моодN п прпемы выполнени' работ,

Вппопсr, С tчflо' tOкл'очсн о п,(слФова нпю песчдсяоm с,ту_

,""'nn npou,"oo­u" "о*­ rc,lHoBnlb фак, ,рубоП н.осгороffiоmи поmршiвшеlо1

Ф государствеввой ицспекцпи Фуда]
6] Фопдасоц Фъяого сtраховшпя]

r) Выборноm органд п€рвичяоП профсою]ной орmпизоции,

ОопФс3, К,коп!ппп!шьпыjiспокд.нсls ялпUlнlпr)сlrвовлtнФед,рмьпLl!l,Toнo! 'О,!­

0 Лицеязия дейсвуФ бфсрочно,

Волро.4, В {0кях 0,учrях провол!т.я порвячпl' rmФцпr в оfuдФи промчшлеппой бо!опясяо­

ФЧ9рсз юдпой0 Фначенrя н. дФхяоflь!
Ф прл перерыве D работе б м.сrцов]

ЦrЙ" "iмшg,; 
*,*юи"ия орйнизации или измсясн,л учредительных докrп,епюв! без пз­

мененяr доляностяьп обя..нноftй руководителей и с ецимястов]

г) llри пер€ходе из одноИ оргаЕизlщя 
' 

друryю.

ВопрФ 5, Ос овяым дФкумептом, регл!меппруФщпм {орм!тпвы обр!}ов!явя отIоловl яв,

dэкопогическое обосяованиедеяrельноmи по обрацению с оlходамя;

Ф)Проектнорм8!вов обраrояаня, оподов и пимифв на их рамецевие;
0] Эколопческ яй пасп орт пр родолользователя,

Количеспо прш,лъяц Рс]}льт., .естлровлния



ЛltО ДПО УчсбпыП цtп l р (tl l'o\lTfIi)

ГlрофесслонФьяu лерсподl отовха

rcпецйФлст по ояранс трудФ,

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ

N!l

(Ф,И,О, поляостьФ)

Вопрос 1, КакФе определсп,е по{ятпя Фrр!н! Iруда, булеr вёряь,м?

ё) О;рва Фуда ­ сиФма сохршсвия жи]нп и здоровъя рабопяков в процесф трудовой дсятель,

в себя л раювые, со циФън о_ )tояом и ческяе, оргш изацяоня

Фя итарноj и ги епичес(ве, лсчсбно _профпл ц .ичссше, реаб ил иmци ояные и и в ые меропр _

б) Охраяа т!уда ­ совоfiуппость фц rоров проязволствснной среды и тудовоrc процфса, окФы,

вфчlях влияяие наработоспособность и здоров* лФлейi

д) Охрана труда _ то rехниfiа безопФвости л mmсва тrула,

вопрос2. При како! чя.лепноmп работяпкову работолатФля соlдастся Фуfrl охраяь, труда

цпiляФ! по охраяе трудl?
ФЧислсяность рдботнлков превышаеr l00 чсловекi

ФЧислеiяосъ рдботяиrов превыша 50 человеl]

Ы Работолаrcль привимш релlенио о создOнии слухбы охранытрудаи!л введеппя должосlя
специшистд о охравс Фуда с учФом мяспия вьборного оргша первич!ой профсою]ной оргdи­
зацлп яля япого прехставительною оргаяа рабоfiпюв

Вопрос3, Вобя}!пlо.тя оргrп ойбsопяспосrхвсоотвптвппсФЗ"О
п ро мь,шлеп пой 6.]о паспостя опяпl ы х п поп]водФве н{ыi объе кю3 " оходят:

Ф Своевлеменное п прlвлл!ноо прозеденпе учба я расФедоOания нФчаствых слгвев на произrодст00;

6] обучеппе рбФнпковдейgтвшм, уфов ях чрезвь,чайюй сиlуOцииi

д) Планпрование л осуцествлеяие мероприmй по лохшизации иляквищции послелФлй аварuй

на опаспом проrlволс$еяяом объекте;

! зsuючеппе догоюров со mужбrм ломрнойохрOны.

Вопрос,l, H,]oBrT. осtrобцые порфюцп.ф!кторы lв!рпп п! ОПО,
а) в оrд}тнФ удар нФ вол наi тепловое пзлуrеп и е] то kсл ческяе пагруз ки i пФя цис осюлхп элемен

тов оборудования и констру(цйй] обрушеяие консФуцлй, здавий, сооруженийl

б) Левщис осхолкя элеме!rcв оборудованя, и конструкцийiрадиациовное пзл}qениеi
в)вlрыв:lспlовоеи,D,­,]е, о4 иос!l че tsа,р) +и, ,лечеmв осФр) ,оен rч

Вопрос5, Н! оснOваяпв какllхдоtýмептовустапавлпваюIся лямяты яа рl]мспlсg!е отходов:

d Еа освовдпии приrsа Ростехяад]ора от 19,10,07Лr70];

ФНаосповапии ]дявлени' о ра!абФтке порм аftвов о брао ва! 
' 

я оподов и лимиmв на лх раме­

ц На осповании соглдсов!нноф проекта нормативов обрвовмия о*одов л л'мптов в5 п раме­
щение (ПНООЛР)i
d На осяованлл лрякаа Мляприроды m 05,08.201,1 г, N ]49

Пс ) b,J jс!,иFозани,



^Н0 
ЛПО Учсбхыii целтр ([РОN{ТЭК,

,\] 8

ПроФессионмьпФ персподютовка
(СлецпФпст о охрапе r!уда,

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ

(Ф,И,О. полвосБю)

Вопросl,Ктопвкак!есрокхпроводп| первпчgыйtrнФруюажп.рдбоsем мссiе?

а) я;посрФстщн яыfi руковолител ь рабm, прошедшйй в устан овлеяяом л орялке об}чеппе и про­

Йрку звани* ,о oxpaie трув, проюд,т ,яструпщ работя,(ам до начшд их сdостолельной ра­

аспецимист по охране т!уда проводит инсlrуюе до яачd. пропзводФеяной делель­

Ц лицо, явначевное распоря*е!!ем работодаЕля! проводит пяструхтж в веяие месяца после

л!иема работнпкв в оргщпзацпю,

Волрос2. Сром проведеяrя спецйsльпого обучеtrпя по olp.He труд. руководптелей п

сп€цйалистов опm'лз,цпй|
а) Не ре*с одпого раg в 5 neт]

Ф По мере необхФдпмости i

Ф Нс реже одного раа в ] года,

ВоппосЗ. В к.к,rФучlяl проволятся впФчепФп!я пDоверка rпffй !опм,тпвнъ[ прrфrыI апов
яе тоь о облlmп лромышrенной баоmоФс гп?

Ф Прл псрерыве в работе бФлес одяоm года]

б) По прошисаниФ должностного лица Ростохпщ]ора лр! устаповл€яп{ недосmточвьп звавий

тебований безоlасяости спец омясся' подяФоряой оргФпзацип;
в) В слrIаях, прелусмотреппм Федермьffым щоном 'О промышпеяной безопасвости опеяп
про,]водФепных объепов',

Вопрос 1. К опrспым объектsу, мдельцы хоторыI обяrriы осущестолять обс!стUьпое сrр!хов!­

ФОпФяые проязводсвелпы. объеml! н! кФорых нахоФtr 0mсные !ецфвз!
б) Опасяь,е пр.пФодсвеяные ойеm, r гщрФшичФкио соор}хеяхяi

Ы Опасяые пройзъодсmеяяые объеmI, гидротехническис сооруженпз, авrозапрФовы€ стаяции

О Все объепы, являФциеся источняками повьппенной оi|асности,

Dопрос 5. ЭкOлогяческпй контроrь (п.дrор) предп,lя.чсп|
ФДя проверки въпол!еяия тсбоваяяй пряродоохранноФ з

ФДля проверки вычФпнени, тсбовапяйrхяолопчес(ой доk}меmцииi
фfuя проверки выполневия тебомяяй промышленной безопаонос]п,

КолшФо пrавйБвъп ter)r ыJ {rипов]нпq



AtlO l(П() }!ебпый Uеtr lP <ПРО}l't:)li,

П!офессионшьям переаодгmовла
(споциш!сr по охрапе труда)

,)l{,}лпlЕпАll1.1онныii Бл,цЕт
)l" 9

(Ф,И,О. поляостью)

ВопрФ r, СуществуФ лп к{тогорпя р!ботн пко& осв обоцлаем ь,I от dервrчяоm инструюаж,

Ф Нет 1*ой кФфряи, вф рабФниkи органшацпи проходят перOичвый ипструilаi
б)Лц то рбФниrи, в€ связаяные с эксплуатацпей, обслуживаяием, пспьmнием. нФадм ре,

Йmом оЬо'рудшамя, исполвоваяпсм эле(три ф й цироваппо ю лпл яною ,нст!rтента, Рабо_

тодаrcлсм ,твермоетс, I lсреченъ профессяй и должвосФй рдботников, освобожденных от

лрочоюеdиq, ерdqочою ч{сjрук k HJ рабочеf чфе:

ф Да, это р}аоФдfiмй , спец,Фисты, имеюц,е удосто!ер€яя, о проDерkе зяшлй т!ебований

Вопрос 2. Обяпп пи р,ботодатшь обуч*rь р.6ов,ков о{!!lнпю псрвой помощп поýр!д!в­

ФДа при прис с на роботу в соотвстствяи с прогроммой вводяого инструпажа;

Ф Р!ботода,ель о6,здп организовать проведение периодлчсского, яе рехе одяого раа в год, обу

чения окsчниФ первой помопI} пострадавшим, Вновь рп ним асNые я а рабо rу ляца проходят обу,

одrою !e.cua l ослр 1ррсма ь рабо,J
вопрос3. Дrй.еопрелиеяв.по ятпФ"ря.l",
ФРис{ ­ ущсрб m реми]ацп{ возможяостсй опаспости]

Ф P,.l . и. lоччик чредо, си,уацрq с чше.он сч зреда:

Ф Риск ­ мсра опасвост!, харцrризrlощм вероmоm во.яйkновсляя возможньп аварий и тя­

О Риск _ Nасшвб последствий ремизации опасностл.
Воп по. 4, Л Dом ь,шл. п l я бвOпаспость ол lс пьп п ро,lsолствеи п ыl объепо, в сфтоптвп l . ФЗ "О
про,ышлеппой бе]ол!споФ! о

ц) Сосюянл9 зацящеяноп консти,ryционного права грмдан Росслfiсюй Федерацпп па блfu!
првятнуФ окружmцую среду посредством прсдупрещенпя негативньп воздсйств!й хозяйствен­
яой и лной дсftльвост! па окр}*аФщуФ прпродную ср€ду;

Ф Спсtма ус,ановлсняых тконо мер, обеспечлвающих со
вджнъ,х п тёресовлячяостя иобщесшаоrФарий я а опасяLя пропlюдсrве н н ьп обЕmх я ло­

слелствий }(ааняь,х аварйй:

фСосФяние защищеняоm жизпенно ваяных ияrересов ллчпоФ и общесгва о, аворий на опас_

пmпроilводсlвенhьпобьеtr,Ф J UJe!.'BP})xdalчьааваDий:
D Сясrcма устапоыенньп заkоно lапрflов, ограпячепий и предплсаний побсзопасной )ксплуд_

тация опаспых произволо,вснньп объспоD,
В on рос 5. В K!{otrt }д ко,одптсл ьвом доIамсgтс устliовr 0 в ы п редел ь пые размсры
дсяс*выi вjысr!япй в в,де mрдфов ]! {друшенпя вобJ,!стпохраны oc'l
дФс!срdьныil latsoн Обо\ранеокр)лшUIей,редь',,
Ф Кодекс об аNпнrстратя вн ья право нару ще н, ях ]

в) яцоrcвый колекс РФ,

l(олrчество правилънп l'cr,v]LUT rcс]ировlвпя



\llo (llo t,lсПllыi Uсllгl, , ПР('Пl'l ]L'"

}! L1)

(Ф,И,О. поляостью)

Волрос l. Кмов tорялок пOов.д.нпя п.рвпчвого ппстрrпlm н! р!боч.м м.сте'!
ai Проводйrся илшвплlмLпо плп фуппой лицj обсл)*явающпх о!tsоппRое оборудовмиеj ши в пр.дmп
обцO'о рабо че, о м.сt с локво м б.Ф пасл ы х при.мов и мflодоз туда Завершаflся }lтной п ршерхой
приобретенных знаний r нrвыков Рег,mрлруеЕ, вхулнФ.;
б)Проводиrcя по лрограммам, раработапнм п }тверrцеввьN в устфовл€ппом порядfiе]

Д Проводится всооtветсвиисответши lc, и бD,
Вопрос2. как осущестшяФся доlryск к самостоятельной 0аботе лпц, лр!Е,м,смь,r па
р!боту, в т.ч. с вреднымл (вIп) опасным, услояпямп труд!?
дiПоmепрохощеншобленияиФмпровкпварабочемMecfu(2_14смеп)подрцо,одстtrо пшшчеtrtsо
го лица и сдаq i ]кзаме ноз Допус к офрйляФФ 0 x}llмe ф.п. Фации илсФуп*а на рабо чем есЕ с
подпясью инструпир}€мо.о и инструкпруюцеюi
Ф РабйодаЕль усmвавливает в соотвflствии с нормативцыми ,равоsьши апаи реryлирующи_
м, бе]опасность копкрfrп работ. пор,док, форму, периоличность п лрололmшьяосъ оФчс_
ния по охране труда и проворки знаяия Фебований охр!ны труда работников рбочих профсФийi
ЦВ соответствии с ответgмп GD и (6,,
ВOпрDсЗ. К!кяt й€ры предъявляkпя к jнцамj пе пrош.лшпм проверrа,l!пнй (.пётrц,ю) ло
прояышл.нной бвол!.ноФпl
ФЛицам, не прошедшим лроверку знапий, предостаы,lотся 1ря опьffки пройп ее повторно;
б) Перел лицом, пе прошедшfu проверку знаяий по ромьплленной безопдсносп с первоm psa.
ста виrcя вопрос о соотвстствий зая л маемой лоrжносп;

Ляца, ве прошедшис пFоверkу знаяий, должяы пройти ее повmрно в сроkи, установленные ат_
тсста!ионной комиссией
Воппос4. К!{0й вIЕд п. подJсжlт вошещ.ппю. Dlм{rr oбяllfuьпоФ 9рrlовrпяя гр,щ.нсюп
отвlтФв.хпоr, щщqьца опаспOФ 0бъёfr3?
d вред. причяяеясый оkрrfrющей .ред9!
б] Вр.д, пр чи ех,ь,й персоншу лредпри,тпя;

ф Вред, прuч ненный вФЕдс,sи
1) Вр9л, прпчtrненный иJуществуюрtrд чесхоюл ш
Волрос 5, Что олl.чпФтермп! <З!хоровсвп€ отходоs)
!) вре!еgяое сuФrрованис отх.ло! t]асрох не более чем шсФь мсо,цсФ в мФтц (,в площ.
кN). обустроеввьп в соотвстствия с rребовмяNя закополательства в области охраны окрую_
цсfi срслы и закопопамьства в области обеспечеяия сапит.ряо_зпидсмио!огпческого блтополу_

псйшпх )r.ипп]ацпи, обе]врсхивапия] рвмеце!,я, трапспорт,рова­

о изопяцш ополов, не пошсжацих лаънейшей ,тлизацил] Е слециffьньп хравипщd в цdlr
прсдоmращения попщания врсдпых вецеств в окружаощу,о среду;
в) сшФи!оваяие отходов в специшйlиров!няых объеm сроком более чем олпявщцать мссяцсв
D цфях }тил и]ац и,l обФврея вапия, 1аlФро не ния.

Колrчсство пrав льньп

lhOфессtrонjlьнч ] е|еj onL.roзKJ
iС:Iецш]пис] ]I0 orpJH. г)х!,

экзлNllЕIlлци()lIцыЙ БlIлЕт

Геr\rьтJr тLстллопанич



ДIlО,i(П() }1]сбпыi' (пРоNrТэк,

11роффсионФьям переподruтовка
(специмпст ло охране туда,

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ

(Ф,и,о. полtостм)

во!рф 1. Т.воф.рr ­ это...

Ф Сящ прл!оды п т€хwм, фздаЕъ сФовеч.ской демъlосф;
О СофкупвФ чqовекl , мfiяш;
д) Совохупяосъ Фго mвоrc па Зфе, вмючфlца, лreфру, шроферу r т!опоферу;

D Совохупяость средств т!уда и прrёмов, Фужащя для @дшпя мдtриФяш ц.яяост.й;

д) Союкуп!осс прцФов обрМоt0 шп перербщя мшр,шов D опред€rёяной отаФ ,ро­
язводФа, а ме {а)ляое оппФпе спофбов проязФдФа,

вопрф2. УпрдФ.i!. осущфтшrmr !упм рФп,шцп, iФ*мьв! .!.пмос.яцппш фпrцхIl
Ф ЦФ.штани,, шOвирошниr, органвiции, оц.ки и фвершенmоФниri

ф Мояло9ияла и мOнирощш;
г) вед.!и.и штO!Фш сýншп л сомонио юо6,

Вопрф 3, По!rтr. срqr сбrтfu,I!
а) СовоýтвФ ковкретных абп@чеФх я биФчфкп уqовяй, в которьп обmФ дшш

ФТерриФряrраспрострsgеяпяяасыепя,i
ф Прост!Фстю, оФаtяч€яяое по высот. 2 м вад ,товпем пФа вля пrоцадхп]
О МесФ для !фм.цепия проrзводФа;
д) 9Ф недФпмое в оршвзаrвопом овопепп Ф дшям 

"опхреrяя 
усrовяж),

Вопрос4. o{,rпr труш ­ это_.
Ф Сисtма фхрlз.ви, *юни и здоровы рOбоmиков D лроцфсе тудо!ой д.!мьвмлi
Ф Самmmьне отiФь правr, пр.дфмrюUrе фбой слсЕму праю!п пор},

вопDф з. кому дФчшrФя аry].б. опо!ш труд. о орпвшrцi!?

Ф тмфхоху ,rтоюWюl
ф ТФько яепфDсдФ.яно рухоФ,l]lМю оDвни9цпп;
!) Непоср.дФЕяlо руломшмю орriниlдщл ши по .ю поруч.нпю Фному ш оrc зш.Фruой.

Копичесrво пранипьных ответов Pcry bL]T тсlтиFовJtrи{



АНО Дl]О Учсб!ыii uсвтр (ПРОМТЭК,

ПрофессионфьяФ переподmтовка
(спецйшпст по охраяе трулаD

ЭКЗАМЕНЛЦИОННЫЙ БИЛЕТ

(Ф.И,О, поmосЕФ)

вопро. 1. По .рф.п! л.Iст.!s Е.mпD!!. поq.лФвпя ФlrсUоm быоtм?

ВоIрф 2. С хlшfi цdью проDФ!тФ сп.цоц.lш рбоqп id Iо уФоr,rм трул.?

Ф Йя оцеяш уqоDий туда вд рЕбо{х мФ и вмшфяя вр.ддм , (,лп) опа.м прйфд,

Q ДL полвсрждевпя вля яФяsчеявя вяовъ ком..н€ацвй рабоdяш я работу с вр.,щм , тя,

мщи условиями 
'руr!а;n Д, пцопл.яш иqошых ддям пр, переводе производства яl дрrФй в,д прllrхцив иш в.

другrlо Фlволоmю фrtrовлеяп, Фй же проryкцииl

вопрф З. Гд. щавfiс, дФйq,уюш. в Фрукryряом подроздФ.ня, ,пmр}1ц{' по оrр.я€
трудt для р.боп{Фв! . т.ш. пер.с.вь этяt янФIryкцпt?

ý П"р**i 
""*шпвш" "" 

яоступяом м.сN, пястrтции хршrм яа сФфФrФцв рбоп

Ф Кrждый рФmях храни. сФю ,яmрукцпюi пер.ч.lъ ­ lrтофд,ftль Фрупrтяоm лоlq@дФе­

ф Перечфъ хрмreя у !уководftля сФуgrтвого подрзтФевиl, оя @ опрФqяФ меФояdож­
дсви. дейФуФщх в подрФд.лФпп пяфрукцtй с ]л] ом доотуппo@ , удdспв фпао л.яr, с

вопрс 4. Тdфсф.рU.r б.!ошвФ ш:
ОСffiз прпроФ и в{вш, cФлнmй чФоФчфхоП !фмьн0Фю;
Ф ш иск}tов.нвм оболоm З.ши, m сйФма flмФбфл.ч.нш, Еол}р}фщu чФофm Ф врщ.6нG
ф мирr, яо прФрачнu щ пмшых пфков в.щФ& эв.ргиg в инФормOщиj

s!Эю сsойmо обеЕ. выражовяо9 в do слособяосв лрmффп оreюпi

ДС,ойоDо mхнФф.ря я. лрвпuть врФл при Фех уФоi''х зrc[пулвцW,

Ьлрос5. Пшпорт Фодовl
Ф РарМаввю, и ,тмржддетс, предпрвmемl
ý) РарабФвФся я уDерждаФ юсударсгвевпц орФом коятроля , яФорц
cI РФрМлывaФя прсдпрлпем и согшовmФя rcсударс,веппш оргмом коЕlром ! яадю­

к.]ичс.,во о.авильньп отвстов tcryr tsl] ес иппв1l lq

N9 12



ЛНО ДПО Учсбшьпi п.,тр (ПllОN'IТЭК,

l\', !]

(Ф.И,О, полноФю)

Вопрос 1. К.м проDолптся те$,чккоё рlсФедоDrнпе пряч!п !в!рпш вlол.спом п!ои]зодствсtrяом

а)СпециФьной комиссисй по рФслеловlнлю! вФзгламяемой

исполнишьной япасr! в области охрапы трrдаi
б)С l с циш ья ой коми сс ! ей по расследованию, воrгпав!, см ой

лредставяМем фелерФьяого оргава

предсmвпте!ем Ростеюадзор! rля
его территорпшьпого оргца;
в)Комиссйей по расслело ван и lo j в оз главляемой руковол телсм экспл уатпруфцей оргаяпзации, я в

ко] орой проязошла авЕрпя! с обязаrльвьN rчапяем прелс rавл]слей федерOьно,о оргаяа]

0 К ом ис сл ей п о расФепо яан и Ф, возглавл яемой руковолптел ем )ксплуати рую! le П органпз ац, и, па

которой лроизошла аварпя, с обяrа]€льны,l учаспем представи rслсй федершьяого орг!на пспол_

пительной шасти в оfuасп пром ьJшлен н ой б сзоп аспосп,
Вопрос 2. В Kaкnc срогп проводится повторпый пяsрук| !я н' р.6очем мсýс?
а1I]e р.жс одпоl. рgз в шФъ Фяцев, для пдельпых о фшей и оргrниз.ций сроки прOJедения реryли

бФпасноФп п охp3не тудаi
ý]Д, рабоmиков, заняъ,х м фбOФхi еkвартшьно, дя ос@ъных ­

дIВ соO,еrcт!{и с ФвФ и]о,иG,,
ВопросЗ.В какп муч|яl пр пясрrпlж, .ле оп ФпкпруФ.я?
а) При прпемс яа рабоry с записью в л,чl}1о dрючку]
6) Прл зведенип пФыi flрOвил, иноту(ций по охp3не тудлj пзмсхе!иi технOлогичекого процФса, пере­

рывiх в фбоre бФее 2 месяцев. адп фбоr с врошымя и ( ли) опаснымrушовяямп tрудl ­ бол.е 30 дней
ФиkсrруФся в Ж}рп!rc ршсrрацпи йнетрупм0 нарабочем естеi

d при выполнения p.6ct повышенной опасноФч с записью з наряде­допусх.

Вопрос4. Прпмененпе с,стемь, у!рrвлеяпя охр!пой труд! (СУОТ) сп осо бствусf обфп.чФ

ФОбеспечеяию бе}оласяос]и уфовий тудаi
ФСокращет уровеlь производспеняого травматя]ма;

ф Поволяfl идентиФицирова, ь роффсионмьныс рискиi
D Прсдопрацать профессиоЕеlьные болезни;

д) Совох)пность всех выше перечисленных пувifов.
Вопрm 5, Ук!*пте ­ к,к.я мпппмпльвая cyllм! адмянпФр!тяв{о|а ш | рф1 т я.сво€вре­

гrт!оное воцейпвие ва окрiх.ющyю срсду уmповпеяl в ст
3.,ll КоАП РФ для |орпдпческпх лпц:
а) ]00000руб,;
б] 50 000 руб ;

!) 20 000 ру6,

] iрlifi} л tr ор]еjL!л lK л!и ] о

Количесrво правлльных

ПроФфсиояшьяý персподrcтовка
(С ециФист по охранетрула,

ЭКЗАМЕНАЦИОНЕЫЙ БИЛЕТ

lеryлыа тестирования



AlIO ДlIО Учсблый цt!тр (tlPONr l.'li,
­Т гrр+****ййй; Т_\'] l

)bi \}Il н \цll(ll|||1,1ll 1,11,ItT

I

Слушатель _ дата(_, 

­20 

г,

(Ф,И.О, поляос@)

Вопрос l. Концспцпя (,олппка) орг,ппз!цrп в обл!ст, охрiпы труд! вцючо0 (З отвФ!).

Ф Олрсдслевие }qФт!я в упращен,я охроной туда рабо]яяков и их п!едс'авитфейi
б, Опре!еле{че ьф6\qlичо,о )ровн, (оч leEdпU\,J J rоllоювм рФФ, уrоз,

ф ПрсдварtМьный щФяt соФявия охраны]!}лаi
д) Проверка процефов йфпеченяя охраяьJ т!rла;
д) Рsрабйу руководящей ,деи (зNь]сла).

Вопрос2.Кrков порядох прсдоФlвJ.Uпя дополпитслъяого oтtrycK! псокр!­
цl.яно.о робочегодпя прп пабот!I с врФдяымп умовпяil, труд!1
d Дополпятелъный отпуок и сок!ацеппыfi рабочий деяь предоотыяетс' по рсзультатш провеле­

ня, апестацип рабочих мсФ по условиям трудаi

Ф ДополялrФяый оmуск и сФкращенный рабочпй депь предостФлlется в фотвмствии с трудо,

фЛополяитслъяый отпуск и сокращеяный рабочий день прсдо
(Сп иском прои l волс rв, lle x o B, л рофсссий и должл остей с вредн ым и условиямя труда, работа в хо_

торп да* прдво яа лополнитФьяь'Й отпусtr и сокращепяый рабочий лень, тольФ по фшячсски
отаботая я ому врем еяи во вредн ых усл ови я х труда,

ВопрOсЗ, Соrоf,аппmть про!!вод.rв{яы!, соцlмъяыrl,р!родпых опдсяш.it, р,]руцrюцях
тех носферу называflся , , .

ц) Анr!опоreнRыми опасноmями:

Ф ЕсtФЕ ъ,мя 0поюf,ми;
q) Техпосф.ряыми опасноФями:
D Фшячsкимr олNнфti,и

Вопрос4.К!кпмя нормrтцвяымя доку ентмя предлпс.но прямснснпсрабпающпмп
тех илп ппых средств пядпDпду!льпой ]!щпть, (СИЗ)?
q) Пормы вьцачп СИЗ дlя р!боl ников ýсех оr}аслсй экономихи уФаяовлеgы Типовш, от?асле­
вым, яормамп бесплаmой выдач, специшьной одежды. сл€ци м ь нФй Фбув и и других срсдс]в ян­
дивидумьяоя зациm и другими от!юлевыми яормативным, докумекгФи, ГОСТ, ТУ я 'r,л.:

Ф Ипстуiцией по охрайо т!уда зарсгrамсн,прован псрсчснь СИЗ для ющоrc рабmяха оргФп,

ф Рrковол, rеп ь органиrацля лздаФ прика о примонении опрсдслсявъп СИЗ в органп]ация,

­­ Г Ь"+***­ъцш пер€,одмовха l ,, урт,1
1('п.п]I[ п; ..\I]] Ll jn!r}

AlIO ДlIО Учсблый цt!тр (ПРОNl'ГЭli,

эк]лý1llн,\цtlоIl]lы ii ьи_лЕт
! ],]

вопрпс5, КФ уавере,rаФ хпмять,

ý) Природоохр!н н ы й орDн i

Ф Адм нtrс,!ацпя pg иолл,

Колпчсств. праDильль* отвстов Т]! ,(!Lпl r. rиl

х рrл,сцс лс o,ro l,B (_:Il'()]:



(ФИ,О, полностью)

Вопрос l. Кто п в какпе срок! оргrнвrуФ проверку п перссIотр ияс,рукцпй по оlрАпетруд,
лля р!6оmпков орг!япlацпи?
а) РабоrолФель _ яс рсже одвого раа в 5 лФj
Ф Сл}жба ФхрФы т!уда _ не реже одвого рд]а в З rcда;

!) Руко водuтелъ подрадслсяпя _ сжеmдяо,

ln,,nor2, l}Kx,Jjrс.,\Ii \ п (0.1rl (оуп(спп no лхlсJ!хозrп!л, посчrс,ло,о с,,rIхл
проппю,l(,всвUбпll,.пь оч пODя,Il! вы.'шql'0'0л lоýп'рсlясв ь,й хпс,,ег,ор,ll],Il]x]l.,F
сlr,пl(,п,oll,iniпспоп п,е,пп,O'isJll,л сr,бь.(li l'occnnlýOil ll}ticpinпп пIп

\llO_]llO }''cnlllin ll(lllp , Пl'опIТ]Б"

N! 15

мсl,по,0 l!поIпллз.lсппп (шj л),.r,(в]ппш], пр.I(lп!Iс,л, I.pp'l0_
ря!льного объедпплпя проФессяояальпь,r союзов?

Ф l'lря г,6ел, в результаre несчастного случш более лвух рабо.ников]
Ф При рассле!овап!и группового я есчастя ого Фуч ая яа про
слr]м па проя]водстве, яесчаmого слрая я а производстве со см ерел ь н ым исхолом

ф Пр! Фупповом вссчастяом фгпе с чвслом попбшпх пяъ человех и бопее:

!) Iiлп пострадшо болф деся

ВолпосЗ. К!mяхдоryffепт!ми мог].I устr ашпв!ться обя!атФьпь,отребов,впя о ф9ретхпlч}

Ф Техвическими |j€гламенm}и;
6) нхцион ьнымисmща@ми и

ф Техпич.с(пми реглэмелфл, нацпонцьными ФандOрЕми и сводамн прзвш.

Bonpoc,r. В *l.lx]rKoпrtyc|r ти,пOдj€яlцяелщопlпроФяпФво6,
л!стя промышпо!ноlt бФопас!остх?
фТолько в Федерd*lом законе Олпцgнзировап{tr mдель!ых 0що
ФlЬъков Федермьяом законе "О пр!мь,шленной бФопФносп опасных производотФнныхобЕФв.i
Ц В Фел9р! ъль, х зaкoUax ' О про мь,шлснной безопФнофи оласнь,х пфяз юдLJвеннь,i фъепвi r ' О
,,цец]ировщ п Фдеrьных вщо
D В Федерdlьных зцона "О Ilромышленпоfi безопасяосп оласнъп про,]водствеяпьв фЕmв'.
о лицснrлроlании о,|цельнь,х виловлеяrельностиi| и 

i|о защиre населения и reррпторий от чрез­
вьпайпьJх ситуацил природяоm и reхно,еннФls харцтераi',

ВопрOс 5. Прошс{ис сроrалсйствпя лпмптов я. раrмещеtrп€ отходов проrlводятся|
Ф прп окопчапип сроfiа дсйств,я лямитоЕ на рамеще!ие отхолоD;
0) Ежтодно пря пеизмевgостп пропзволстщнноrо процесса используеi,ого сыръя]

ц) прл раvсщсяли обрФуIолlихся оподов,

КФячФо првилшш

Профессионе]ьнм jrcрсподготовка

rc ециdист по охранс трудф)

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ

Реrlльт!т тестлровхнпя



АНО ДIIО }'чtбпыii цеяrр <[l'О}lТЭК,
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llроФессионшь{м переподго,оьm (СпециаIис г

лоOхраяетрулаD

экзАмtrнАционныЙ БилЕт

(Ф.И,О. пошосъD)

вопрф l. Каю. опрсдел.gп€ попrпt @rptвi труд!' будФ всрпь'м?

д) Охрава Фуда ­ сйФма сохрлевия яrзвв я здоровы рвбФяков в процфф трудовой д*мь,
в фбя прдвовыqсошФьво.экономичоспс!орfu,зФrrояв

€Фfuряо,ппеничфые,лФебяо{Фофплаmчфк!qр.абштФовЕlелипФмеропря­

ý) Охрма т!уда " совоцпноФ фшороз производФеввой ср.ды , трудовоф пrоцссса о@ы­
ЕФщх ш,яппе па рабоrоспоФбвость й здоровье fuдеЙ]

ф ОхранЕ tруда ­ это rcхвиkа б.зопасяост, п йгиеяа т!удд,

во!рс 2. прп кrкой ч{qоппоФi рiбФ!хков у р.бо,од.Nl щдlgся оD,{6r оrрruы трудl
ц,ФiФl по охр.r. труд.?

д) чпФ.mоm рдбФихов превъшм l00 чФовек;

Ф ЧйФеппость рабоGяков прсвышм 50 чФовек;

!) Работодsт€лъ привимФ решевве о фзданип Фrlхбы охраны труд5 пm введф,, долмости
спещш,Ф по охрше туд с Jлlфом мвенrя выборною оргша п.рвиqой прфф@яой орши­
зацш иm йяоrc предФIМьвоф орmпа рабоmв&ов,

Еопрф 3. Кrюй прrФйй lF , обл.Ф О6..п.ч.пrr цоро.ь, lшФ.п!я rшffi е!о.пчi?

О Фдефrьнцй зiФн ф 2l воrбр, 20l l г, $ 32З­ФЗ Юб освоьц охDшы здороDы грщэ , Р(ь;
Ф ФЗ М 7 (06 охрOно охррФц.й .рФы,
О ФЗ Л9 52 Ф фнпарво, эщ.миФовч*хом блшпо­тлии нм.яш)

Ьпрос 4. РоФ!п@ор ­ зто,..
!) ФферOrзd слJ.kба ло эшоrичфхомуj 1фФ.rич.сюrу и rфrному щру;
Федоршьш Ф}хft по щору l офор. ]щm прал потобш.й и блшпотr^lш чцоцr;
!) ФелерФьяа, фу,6i по нФру в ф.р. Фрдьфхр6,еял,i
i фед.рцьяш слщбr в фер9 прнродопФьзовзяи[

аопрос 5,ЧФ фriч.Ф rрмпя tрш .ц.!п. оподоD,
цвцоропеппе йодов в. пФяфяd;
Ф Хропеяпе ва rррюрпя предпрлm,i
Ы Хравсвяс и з8оров.няе подов.

Количество правrльпьп Г!L­, J 1tr|,l нtr]

]



АltОЛllОYчсбпый цепIр (ПР()ul')I())

N, ]?

(Ф,ИО, поrноФю)

подлс*пт обуче{я,о по охрапетруд! проверке зпа{пя требоваплfi охропы

д) Вф рабmихи ор.щязаци,, в т,с. рутоDодмь;
Ф Тол*о рабmип, заи!тые щ раб()N повшеняой опФвосm;
Ё) ТоБхо рабоft{ки Фу)бы охрФ трудд , рr*офдl@х подrфд.лея,й.

вопDф2. Срох, проведевп сп.цпмьiоФ обучсlяя по оIр!я0 труд,
сп.цпшпФов оргlнD.цпй.
Ф Нс р*е одного раа в 5 лФ;
Ф По мере нфбlодямостяi
d Не реже одною рфе в З года.

Воппос З. С,Ф.м. со!п!л9ппl жп п п цоровья Dяботпяков в процессотрудовоIдgяreльпоrлl
в ключаю щ!я в с.бя п р!вовыq соц' йblctr копом пч Ф к, е, ор вл п]l ц юзпGтёп п чOс{п0, сая пт.рп 0,
гиг,ен!I.сrн.]л.ч.6ло{|рофпrrýячоскпеj ре!бплптцноппые я пныё мёполр fiляяrзыDlOся.,,

д) про ышленной бёзопд.постью

Вопрое 4, Кriой,з лх*е пор9чпФояцых орвлово.rщсmвля.т коптроль п ппд]ор Б облrстfi лрG

Ф (ьдерФьн* Фужба по нщlору в сфере природопмьзовап',l
ФФлерdLпоg мфико_биФогич
Ц Делзръмеят уФов й и охраяы туда]

Фелераьпя сл)хба по ]колоrичФкому, техпологическо!у зтойвому яФору

КФпчФо прамБвп

Профсссиол ьнаяпереоолгоmвка
(Спецпапист по охраяе TprIaD

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ

|rcý лLтJr тLстлроOп иq



AltO ДllО Учебшыii цеtrrр (ПРО}tТ:]К,

\, ]l

вопрос]. к,кой пr !цже п9роч упршеляеоtрслойтрудаl
д) Федершьяая сл}тfu по труду и заняl!ст i
0} Федерuьз0 сrужба ло экФ,огическомуj техцФогичеокому и аmмному ндзоруi
в) Федершьнм Фуяба по пФру ! сФер9 лряродополь]о9ани,,
ФеJермыk. ­лухбJ го , шрочФоголоl /п чоппФрпнг) окрутаю ей.рfды

Воппос4.СовоrfлпоФьцслёй]пдlчlфупкцпй,мФодов,спФсr.порвlовупрrш.яц9объщппоплrl
дlялосlляtляlтрбуемогоуроOпrохIвпытрrдltrlзыв. с9.,,

0] Сисft оП управrопия оiравой трудаi
ф Сятемой упрrшеяия п роr ышл.п ной безопаgноflью]
0СN,.мой упрамения экологическоll безопа0tоФь,о

(Ф.И,О, полвосъю)

Ьпрт l По .р.,.ш л.йс.ш U.фтп.Uы. пфqФпл оп.ФФl быцш?

Ьпрс 2. С Iшоt цФью прощщ с!оцоцо!m р.бочп, м.Ф !о уФоD!ям тDуш?
Ф Дш оцеlки услов!й т!уда на рабоч,х мФ п вшшеп,я вредям и (яm) оп@ям пропзюд_

б) Д, подтlерм€lrя йлп вавдчеgпя оповъ компоясзл,й рабоm@ за рабоry с вредIffiл я т,_
хелъN' усло3rямп труда j

n Для п опreяm rcходяьп ддяя* прп перевод. про,зводства ва друФй вид продукции иm gа

друryю ftхнолопю изmтовлеп,я Фй же проryкци,;
д) Дп опредgФия рзбоФх месъ подл.ецвх л{хвяддции по услов ям 

'!уд!,

ВопрФ 5, К.ким мqодом моко обоспоD.ть v шшс опtсноru Фод. длп о*рrmюцей сре

Ф ?@чФм и эксперпмемь3ым;

Профессиопdьпая перепод oroBKa
rcпецимис] по охраяе т!ула,

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ

]/оriч(.,яо пр5вллыlьл о,sетUв Р.ý bTlT тестирозlли{



\НО ДПО Учсбхыii ltlrl l (ПРОN!Т )}i,

Професс ио п мъяd U ерсп одгото в к!
rcпецлФисг 0о охрlяе трудl,

ЭКЗАМЕНАЦИОНЦЫЙ БИЛЕТ
f", 19

(Ф.ио, полнФыо)

Вопрос1. В к!rпе срокп проводптся повгоряьifi лпФруm!*.! рдбоч9м мсст.?
al не р*е одною рФа в шеflь мrc,цф, Д]я отдФшых mраOrcй и орг!ни.iций срохи проýФения регули

бвопiслости и охран.туда;
6)Дпя рабmпикоý, з!нятых на р5бо,пхi

в) в соотвптвип с отsФмп @, и l(6,,

Волпо.2,К!хоеопDолслсни0поняlпяФхр!натрудr,будствсрны ?

Охрана труда ­ сясreма сохрlнсния жиrлл и здоровья работников ь процессе трудовой леяrель­

reхни чесsи с. сан итар но_ппе н и чески е, л ечеб но j, ро ф ил мпчесхие, ребилптаци о! i ые и иные

Ф olpaнa ,!уда _ совокупноФь фаmров прол]водственвой среды п трудового процефц окаы­
вФщих ып,яие ,а рабmспособпость п ,topoвbe людсйi

ф Охрана труда _ rтo т€хяика бФопдсяосп и mгиена т!ула.

ВопросЗ. Пореч,слпте етодь, управлс{!в охрlной труда,

Ф Орmня]ациояво_пршовые, щмияист!ативные, эfiовомйч.

Ф Мминисфаrивныq }кономическ,е. социшьпо­пспхолог,ческие;

ф Эковомиsескпе, алминист! ческ,е, орmн иlдцион яо правовыеi

d Организационно­пйвовые, админ,страпвпыс! социмьно_зюномиqеские,

Вопрос 4, К!*пе морь! предъямяlотся клпц!м, ве прошсдш{м проверý зяа{п* (*r.egr­
цпю) по промы!!ен.ой беrопrспоФи?
фЛицам. не прошедшN лроверку зяаний, предоставляюrя ти по!ьfliи пройти се повторяо;

б) псреллицом, нс прошсдшлм проверкузнаний по промышенной бФопаспосп с первофраа!

ставиrcя вопрос о соответстви
ф Лица, не !рошедшис провсрку ]наяпй, должы проfifi ее повторпо в срокя, уФношенпые ат,
гес Iа ионной (.миссиеfi,

Воп рос 5. В каком r! ко нод!тел ь но м локумсн rc устап овлсны предсльп ь, о р,ш еры
денепых вlыс{!япй в вlце штр!Фов з! нлрушеппя в обл.стп оrр!яы ОС?

а) ФелерdIьнь'й rаrcн (Об охране окружФцсй срслы);
6) Ко!екс об адмилястDатпвньп
в) Нмоювый Кодскс РФ

Количесгво правильньп Pc],vJ,JaT тсс рования



лн(), (Il() }',lсбпыii цспф (ПР()tIТ')li,

л'! ]0

(Ф,и,о. лолвостью)

0опрос t. СlФмr.оlpяяевпg *пзпп п цоровья рабOr хков в проц.с.е трудовой десщьпоФп,
в ключ!ющOя о собя п р!оовыё, соця мья}rкопоу яч Ф кп 9, oI, mD пз! ц п оня GTetя х ч.скп.l сlя пт, рпо_
глгх 9Hl цесмо, лече6rо{I роФхjl ктп ческяе, реаб ил {т! ц !ол fi !rc п п ньrc fl ерол рlятхя п.зыв!{ся .. ,

О Промь,шеняой бgопасяостью

Воппос2. Прп хrкой члФ€нноФи рtбо шrков у р!6отод!теля соlдtФсi.лу*б, о!р.ны трудl
цяlлпФа по оIр.пе труд.?

Ф ЧиФ]ецность рабоmпков прсвышает l00 человек;

QЧиФеlность рабоmпков превышает 50 человек]

Ф Работодателъ прияимФr решение о создавии службы охр!ны труда или вreденлп лолmости
спсциdяс, а по охрме труда с )четом мнения выборного оргаяа первлчной профсоюзяой орmнй­
зации ипи и{ою представитсльяого oplaHa работников,

Вопрш ], В пком норм.тшпом пр!шфм .m сол.р*Utl п.D.ч.вь хрФря.., по юФрм прl}
оодс.сппýI объоm mмтся к штеюрпU оп..пыt?
Ф в (мФмьнов Фrcзе 'о лромышеяяол бФлФпфm оплсюп лровьодdтiёrяп обкюв!'
Ф В Пm!ош.ни, Пр.вмьФr РФ 'О рmйрдции фъ.Фв в гфуд!рФнном pмpei
о в у@ пфзид.m "об )@реении пер€!в, олеяых прошлфеяных ойеmв'
О В ПФож.шr о ФсдёрФьноП ощжб. по эkФогпескому, ЕхнололичФхояу я фмному вФру

Воо ро! 1. НФооп l. осповпы. оорrхlюш!е фrпоры Фрпп Bl ОПО,
а) воцrJнц уФрнш флir, Еmоюе ит}ч.ни.l фкспе!мо н!Флм: лfiпие *колmте{.mвобс
рудовшш r хоrфруцийj обрутенrе кояфрrтщй, здOниП, мФ*пий;
б) ЛФщие осм эл9меяФв фордоDшш r rояст?уrциt рФдщовяо. Фуqе{и.;
Ф взрмl цплоюе пrf{ев,с; Фкслsесхпе ,арrвш; лф,пце ос(Фd *емфтов оборудовмп ,

ВопрФ 5, Поя!тп. .рцш обmпяя:
i0 совоФtпоФ коях!Фньв абяФч.схях ' бяоtпческп уФовяй, в кФрп о6l'ru д!лФ

О Еррmрш р,спройтsяонш шФ.няя;
в) пфqрOнсmо, оr!лниченно. по DыФ2 нцуровн.м лм шя шощмi
Д меm дr рвн.цов,я произвФmi
Ф ft н.шrмф в органвrФоввом оmощ.нии (s Фнных хонкр.rвых уиовп)

Профессиопфьлщ лсрсполготовка
rcпецишист по охрапе труда,

ЭКЗАМЕНДЦИОННЫЙ БИЛЕТ

l.U ltrчсtrOп пгJвп ьны\ oTBL.{ в ]'.ltrb l] IссIпD.D!]оlя



1, Трудовой кФ.rc Рофяйсюй Ф.дерцrи от З0,12,200l М l97­ФЗ;
2, Кодеrc Рфс,йсхой Фдерщrи об цмхняй!iввных пФ,ояаФ ..mх Ф30,12,001 fi!

З, Ф.дЕрмьный ]*оя Ф 30,0],1999 Лq 52.ФЗ Ю Фfrряо.лид.мrмоrkческоr fumло­
­тучиg васфеямrj

4, Ф.д.рмьный зфн Ф 27.1220ф Л9 l84­ФЗ (О мп.оrcм р€ryлиро!шm;
5, Федермьный ]sкон m 26,12,2003 lvg 294 Фз (о uщre пр&в юрщreхп лиц х ,щивя

душьных предпрrниш@ел при осущеФшении rcсуФрФинвоФ юЕтром (lщора) и
rirЕиципмьяоrc юЕт!олr,;

6, Фодсрмьвый цоп Ф 2],07,1997 Л! 116­ФЗ (О промышловвой бФлФвm оreш
проЕводmопнgх объоND;

7, Ф.д.DмьвыЛ з оп Ф 10,0I.2002 N 7­ФЗ Юб oxlrнe оrр}шщей с!ц!ri
8, Ф.дермьнып здюя Ф 24,0?.1993 лq l25­Фз (об ф!lмшох фцмьвом Ф?sошнии

Ф веощФь,х ФDчев !0 произ!одФ. и проф.фпошьяых зOбол.мпшь;
9, Фодсрмьшй зmя й 04,05,20l l N 994l (О ляц.юпроlа

l0, Фёдермьный з*оя Ф 23.12.20lз lv, 426_Фз (о оп.щмьпой оrcк. уфо!лt трудi,;
l l. Ф.д.ршьный заюн Ф 23.I2.20l3 Ле 400­ФЗ (О ст!iхо,ых п.нсш,;
I2. Фсдермьный заюн ff 2l,l2.1994 Лq 69,ФЗ 1О лошряой бФопOсцоФи)j
l З. Ф.д.рФьный заков m 2l ,l2,l994 N9 63­оз (о зOщm воOФонш и вррлФрrП ф чрсзш_

чаПяых слтуiшй прrродою , rtвоЕввоm хдрл€рD;
14.Фц.р ьвып заюя Ф 26.0].200з л9 з5,(цl (Об тоrФФDерlwФ,
l5, Ф.д.рмьный з.юн й 29,l2,2012 Лs 27].ФЗ (Об обрФшпи в РосOgйсkой (Ьд.рацш,

Постsовлев,я ПрдвитепФа РФ

16, Лопномени. ПраDrcльотu РфсиИскоЯ Ф.д.rаФ} Ф 27,12,20t0 л9 l160 (Об ут!.р_

'Февrх 
Полфнм о Dврабmq утер*деялr и вя.я.яиg sормпrям лрмDrп *_

mь. фдерrФя Е)длрсв.нны. яорчrпвны. Ф.6о!Фля охрш lр}Фi
] 7, ПоФпошепп. ПраьIмьсtй Рмийской ФсдераФп й 15,122000 

'6 
967 (Об ,авФц}

нии Положениr о рдсФедощии н учФ пр.ф.ф оя ьвых абммlй,;
18, Пофношецr. ПровlМьmл РФ ф 25,M,20l2 Л9 З90 (О пройфпояDном pфM.ri
19, ПоФношенп. Правмьфи РФ Ф ]0,07,2ф4 N9 40l (О (Ьдермlяо' 0щф по эхФФ

гичссхому, ЕхнФоrлч.скому и !юмному яФоDу},

Нормат,впо праБовые дох}аlентьt мипйсЕЕm п ведомсm !Ф

20,Пфвиовлеяие МпmруФ Россв, и МинобрэзовOпиr Рофии Ф l],o1,20o! Л9 l/29 (oб
уперщеяиg Порядх0 оФч.нш по охрша туФ { пров.рш .наплй Ф.6.sшвй охршы
т?удl { промрш зплвий тебошний охрахы труд0 рабФшюь оргещяЬj

20, Пос@оDлояие Мпмруд Россип Ф 24,10,2002 
'Ф 

?З (Об уlЕрще!и, фрм дохrт.mв,
иеобходимых дr, роФлодованш п учФ з.сsФных ФучФD на произrодФе,l ПФоre_
нш об мбов!оФп рOшсдоrdш reсщых oryw. на пDош
рай х орФецшхr;

21. Прм МипqрO.ооцрr,ш Рофп Ф Оl,ОЗ,2Оl2 М 13lB (Об угверr(доm Тrповоm
п.р.чl, фгодно рФrзr!мых рабфд!мы меропршOt по уJtучшелш уфоrd л
охраны т!удr и с{reнпю ,!оввей пр.фефионшьных рясrоь,;



22, Пмвом.вие МлЕФуда Рм,, Фl?,l2.2002 Л! 30 (Об }тор,(дснии
МФдцчФш Dоюмощщй по DарМ(re юOушфтевDых порImrяьп тробо!!лхй

2З, Пmвом.6яе МиFФуд, Рфйи Ф 08.02.2000 }r, 14 Фб ,торжд.пи,
Р.комеФшй по оргiнязiФ, рбmы Сл}ъ.6ы охрзяы тудr в орвищи,j

24, ПрикФ РфFхн@р0 от 05.04,2007 N! 204 (Об у]в.р)(д.нrя форяы РФчФ mФ т
н.'flвяоё м ейовgе Hi охружюuýф ор.ду л лормш зшФвопиr и прqсrшенш
формы Расчf,а шm зr нег!пDноо вщ.ПФи. н! окр}rNФuýю средуDl

25, Решея}е Комgссии Тшй9няоФ со@ ф ]3,]0,20Il 
'Ф 

32З (О лрлмвп Емескою
рёглшепа Тдмож.нвоrо союза (о бФласпосп rrшrн l оборудошш,;

26, При@ Фод.рмьной Ф}хбы по э@огпческому, Ехнолоmчфкому и Фмвому нлдзору
d 29 д.юбрr 2006 ., 

'Ф 
1lr5 Юб ,]в.рщ.нии пповой прогр!ммы по ýтсу (Пфмыш_

л.ннм, эколопч.с@, эн.рФчфхм бвоп,снrr*, бФлrcвоФ гщрФхвrчфm со_

27, Прrш МпкфуФ РоФия Ф И,07,2013 Л9 ]23н Юб ув.рхен л ПрФи по охр€яе трD?д
прg ]хсп­тrтпщ, элепроrqанофк';

28, Прrка РоФхвцзора m 12,l l,20l з л9 5зз Юб уав.ре.вип Ф.д.роьяц норш и прsвш
з обл3.в промgшл9нной безопOсюй (ПрiвФ бФоп.свфп олю!ых произфдоен_
вых объешв, яо кФрых исполь.уlФr лод*мвь,е сфрrхеяпя);

29. прикФ Р(mхнфр. d 25,03,2014 л! l l б (об уfворждонип о.д.рмьнп яорм l лрiьш
ý йлаыи промышловяой бфпФяооп (Прýrш0 промышл..вой бфпФяоOв опOояых
пфяlводftе!!ых ойсmD, но kфрых используФ, оборудовOви., Dобmюцф лод в
бцrcчнымдOмени9м):

З0. поФномспис правлмьфв! рФ Ф 29,10,2010 N 370 юб лЕрщ*яg ввшеокоФ р+
.л!меm о бйошсноm сФй ворiспрёдФев,, и @опотробл.лпя,;

Зl. ПоФном.ни. МиfiФ},д РФ Ф 12.052ООЗЛ927 (Об,.&rе.ня} М9жст?оФ.вя пр_
0ш по охран. 1вдi при экопý/аmщи вовою хФ,йсва оршвrФйDi

]2. Прлкв Миfтруш Рмrr от 24.01.2014 Х! ЗЗн Юб }ъерщен}и МФдихи лроЕфяш
сп.цrФьяой оценк} уФоDий Фуд!. КлФсиф, mр вр€двьп и (ши) оmных лровюд­
св.пных фаmроq фор ы ФФ о про..деяrr спёц,мьвой оФпи у овий туда g ив_
ствкци, ло е. ипФя9вrюr;

ЗЗ. Пр,в МияцрrвсоцрФвllш России m 04,05,2012 ll9 47?я @6 }т.ржев,и пфечш со_
ft,яий, пр, кФрьft ошымс, лервш помощ, л п.р.чш мерпрйпй ло ощ

]4, При@ Мяицравсоцрsвпш Рофпя Ф l?,o5,2ol2 
'Ф 

559п (об }терщеяr, Едною
квмяФkкацоняоrc спрOвосяпký дояноф€й руюводmл.й, споц,мяmв, о,трщl,
радФ (ьмяФикrщонны. мраФрвпк, дФtrооrcп руюФ,щ
фущфfuяющих рO6оm в облафr охрOны трудФ,

З5, ПрпкФ Мищрльсоцрsвmя Рфслп от М,03,2О 1.1 п Л9 5Ин (Об у.в.рщ.!ип проФФл_
оншьною фаhдарп rcпош иФ i облафл охрояы труд!).

З6, Пр{кФ Минпсърств обрФовдния и наукr Рфс}}схоfl lЬд.рдшл 1Об ,аверх!.пи ПФ
ряда орmя 9ции и фущфш.нш обрФвмьяой д.rмьво
пр.феФионмьяыr лр.ФаммOмD Ф 01,0?.201З Л9 499,

З?. ЛоФ!ном.яи. Глiввоm rcоуФрсDеняоm сдяmряою ьрбчr Рф Ф 26,05,20ОЗ tб l О0 (О
ввод.нrи , д.йфп. СлllmрвGэпйдоииолоmчФшх прOш СП 2,2,2,132?0]D (вмеф с
<СП 2.2 2.1З27­О'!. 2,z.2. Гпfu.вo трудл, Т*вФоmчФкио профссы, мФриuы , обору_
дшдвие, рабочий инструт.п, Гили.яич.сше трсбовOяш k орвs
пFоцФц провводсъёьlопу оборудошm я рO6оч.му инсФумевry, смй!ряо_
эпщ.млолоmоош. лрiвшоr.



госты

З8, ГОСТ 12,0,00490, Свфмз Фщ!рюв бmшяостл труп Орrаяя!цш об^{.нш бФ_
ошяоm туд, Обци. лолфцш (}m, и Фед.н в д.ПФи. ПоФомФем ГооФ_
дrрl СССР от 05,l l,I990 Х! 2797);

39, ГОСТ 12,02З0_2007, СисЕмr ФФрюD бФлФнфт, t?удi, СиФмы упр€ы.m
охраноп туда, общи9 ц.6овФ , (rЕден б д.йсв,ё при@ом РmD.ryлrром Ф
l0.0 7.2007 

't, 
l 69_m);

40, ГОСТ 12,2,049.30, Сифмд gвц,Pr!в безо@!офи Фуда, Оборудовrние пфцфд_
св.яно. Общ.е эргономпчфхие,р.бомяш От, По@оlлояиом гещрв СССР
Ф l7,07,1930Лr3679);

4l.гост 12,],002_75 ме)lФудщm.няыfl Фащарт, сиd.ма сщрФв бФreно_
Ф туда, ПроФфы пролl,одсщяяы. Общио тр.боваяш бфопФхопi

42. юст Р 17.0,0.06_2000 юхрмi пр{ров. эшоm.сюй плслорг пplродолФЕовOЕм.
Ос,овяьrc пФфWя. Типо,ы. фрмы,;

4З. ЮСТ P 15201_2012, Ващоlмьный сmщOрт РФсиПскоП (Ь!.фщr, БФпOонфъ в
чр€зDыч!йяых сгryлшrх, Порядоr рФрабФки п.речы м.флршпй по гra'@окой обG
ронеi мероприпий по лрелчпрф9нию чрезвычlйных сптrацgй прир.дяою и Ехноrcн­
Boto *раmра при про.Еrроrаяяr .еьеmв шl@ьною стромtФа бт!, п ,Drд.н D

д9йспr. Пр}квом РосФщ!rв й 26,1 l,20I2 N l l93f),

44, ПОТ РО 14000_005'98, ПФож.ни., Рабф с поOыш.нвой опеяоcм, Оршзщ пDо_
Ед.яш иь, мkФкономихи рФ l9,02,1993),

45, СП 56,1]3]0,20l]. Сюд прлвш, Производсвевные Фяш, ДФуФrзrDомпнш р.дiщ
СНиП 31_0].200l От, При@о М,!рсгиоп0Росоии ФЗ0,12,2010Л9 850);

46, СП 60.1З3З0,2012, Свод првш, й!мснgq веIlm,щ п хUциФов,рши. .с{lФ4а,
ДкýшизrровOнз& р€дsкця СНиП 4l{1­2001 (rт, ПрпкФом Мхнр€гиона Росоии Ф
]0.06.20I2N279);

47, СП 52,13330.201l, Сýод праrи, ЕФФнноо и исkуссъ.вное оовощснп., Аrryмr!иро,
мняа, редiщrя СНиП 2З_05_95З (утв, Пришон Мияр..яон. РФ Ф 27.12.20lo 

'Ф 
73З)i

48.сп l24,13з]0,20]2, сюдправш, тецоDы. сfи. Акг}ugз,ровOявu p.riklщ сняп 4l,
0?,200З (}тв, ПD,хюм Мпнр.rиою Россв, ф 30.06,20I2 М 230),


