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I. плспорт прог}Аммы рАзвItтItя

l.Поmое вФмеяовавие ПDофаммы Проr?шма рФвития Алояомяой яекоммер_

ческой орmя!звцпи дополвимъяого проффсиовшьвого обраованйя УчсбныЙ цеmр
(ПРОМТЭК, в.2019_202]гг (дмее Программа,Учебяый цевтр).

Про,рмма осяовыOастс, на требововиях Фед€ршьвого з&ояа Ф 29,12,2012г.
Ns 27з,Фз (об обрsовании в Россrйской ФедерацвиD, ФедФрfuьноl о зеояа Лs 7-ФЗ от
l2.01,1996 (О вскоммсрчФкпхорmвизщпж,

2,РаDабфик поофNмы коллеюив АЕО ДПО Учебяый цепт! (ПРОМТЭК,.
З, АmФьпость DsDаботкп ПDоmаммы Dавитuя Учсбяого ц€нтр обуФовлевв со,

времеввъNи требовавиямп к обраовательцому учр€хдению, ioтopoe долкво вшоляrть
Фебовмия }чредителей, лицеюир}rcц,х и контролхруФцлх орmвов, шиевта - поае-
биrcля обраовательнъR уФ}т,

4.Целя пффNмы: обсспсqъ устойqвое дипшичное равипе Уч.бнФгФ цеmра в

условиях формяровапяя копкутевтпой среды сред, обраоФльсь,х орrанязаляй допол-
ялтелъяоm проффсиовuьпоrc обраовая,я, Ухреплевие фип!нсофф полФжеяия rrpe-

5, пDиоDятстныс нmбаваснля .авmr:
_ !оtлs ,]е чJ,ериJьнU Е\{и, е!хой бdь, и орmнив@оння условий ш ош!ниr

услуг въ,сохоI! качесва по всем видd деяМьвФсm (обраовательяой, мmдпеской!
па)л{яой, kоясrл*ациФнноя ' др,)]

- равитпе юрлораmввой ryльт}9ы )л]рещепия| психологпчеокий 0lймат, единсrво
целей и моmвировавноm на п достижсяпе;

pBв,tffe кадрового пФвциdа] рФширя,е Ф}та ллц, привлекаемп к браовд_
телъяоil леямьвост , солейсъre повыш*яю юшифжацm рабов,ков, фздmяе уФо_
впй дл, сшорФвImя п сФосовершеясповшп, сотрудв,ков Учсбвого цсптаi

, стабплиз.ц я и уrтФDеlrе ФийанФвоrо лоложеяия )4реждеgия,
6, зшачп пDоmаммы:
_ обесп€ч€нпе условий дя удовлетворепп, потебпосЕй mчяост,, общестм и рыв_

ка туда mрода я рег,опа в х прфефяояmьяом обраов&

_ согласовав'е ияtрфоъ сrбЕmв взgмодейств,я (учредffrеля, коллепивл пот9е_

_!о,rJhиече\аапlMoBщя предоflавле{iяrаче-mенньвобр овdjеJьчя)слуl:
дяаIиз качества обраовательньп услуг, форм,ровавие пбкой. подmФой обцс_

ству оистемы яепрерьвною професспояшьяого обраоваппя, рав,вшщей человеческяй
пreвциш, обфпеФвФщей rкущис я перспеюиввые потебности социмьно,
эхояомпческою равитrя рспопа;

_ удоыemрея,е соцвшьвой потебвосп граждм в яепр€рmяом, в ,ечение Bcel1

7, сооки Dеuпзапии пDоmNмй 20l9-202з п
1 Jrап_20l9,2020,подготоввтельный;
2 m 2021-2022 оргмязадяояяо_,сполвиФьныfi i
З trфп 202] юпФольпоюцсяоФьm.
8, поФебпtли уфп Учебвого пеятDа:
- фмFreфre лицаj
_ юридячесх ие л и цs.
9,и-ючiиrи,Iиkан_]DUвдни,:спепс,Rа 1э.п6.,эннL,е

взиманя, платы за обраоваЕльяые услуги и другис] не противо!ечащие действrФщему
з*ояодательству, поФ)]ппен и Е,



II. ЬРАЮЕРИСТЦКЛ ДЕЯТЕЛЬНОСТП ЛIIО ДПО ЧЧЕБЯЫЙ ЦЕНТР
(ПРОМТЭК, ЗА 2018 ГОД

Ьтояомвм пекоммерчесхФ организацвя дополп'Мьпого профеф,ояmьяоm о6_

раовлля Учсбвый цеmр (ПРОМТЭКD 
'Ф'еrc, образовамьвой оргав!зацпеi1, редя-

_ дополвительвым проФессиовмьныN прогрfu мN;
_ Фновяым программам профсссионшьно.о обучеяия.
УчрелиФяvй Центра являются:
_ фвячесхое л!цо г!ащанка Шуваlова Элсовора НяколФвпа]
_общество с оryшпчеявой отвешвеяяостьФ (цснт! яфав,спмой эксперпзы про-

мьпIленноп безопасноФ (пРоМтэк,

учебпыfi цснт! всдФ прляос,ltl)ф доход деяМьпость в ф
вовпой леяшъiости, предсмоФэяяой се УФвом и зкояодаФIьстФм РФ.

Упрамение Учебнь,м ценфом осуцес]мяют: Сои, Обцее собран!е рабо,яяков.
Дирехтор, Педагогическпй Совет

Цсль дсятельвости:
Орmялмщя й предостаыеппе обраоваФьвьп услуг по реФпзацп, обраователь-

]) проФессйояшьяого о6}qеп,яi
2) лоло!нительного проффсиопuьвого обраования,
ОсновньNи уставными напраыенхямя дслсльяосп Учебяого цент!а яшяфя:
_ ремизация дополнимьных профефйовФьвьп прог!шм (прогrЕммы повышевяя

юmфяшцви, программы лрофессиовФьной псрсподгоmвш);
_ рФпзацяя осяоввьв проr!амм профеоспонФьного обу]сяйя (прогрfuмы профФ-

сйоямьяой подгmвки по проффслям рабочих, лолжяос], м сл]жащяхl прогршмы пере-
подгmовки рабочих! служацях и прогршмп повышевия kвд'яфикацrл рабоч!х, слр<а-

За опФпый лерйод успешно рещеяы задаq! яшрФсппыс ва сФдмпе условяй дл[
пр,влеsевия большеrc qФа слушатФФй в Учебнь,й цевтi создаgяе услов,й д,т сохра_
вевия п равппя ресурсвой бФы; повышеппе (ачества обраовамьн* услуг по всем
яапршлся,ям обучспяя.

С 20 l 8 г, вачd фуякцпоняроваlь сайт piomtcks 8,ru,
В о Фябрэ 2 0 l 3 г. был а проведена учебяо_озн щомитФъя эксцрся, на Певзевское

про{]водственно€ фъелинение ЭВТ ,мени В.А, Ревуяова
преподавания по основным проФемам проффслоншьнФrc обyIенйя: (Машинист хом_
прессорпъп уФповоФ, (Оператор котелъпоfi,, rcлесарь АВР,, (Термист,, (Bo)I@lb
погру]ч,ка,, (Машлнлст кравФ), (Стопшьщ,кD, dифтерD,

В Учебпом цептре со]дапа совремея яd лебям баа, Имеd
ных *омпьФtрноll техяякоЯ, В олном п] мафов устаяошен мультимедиf,яьй проеOор.
Обаучебных dасФ подшФчены ц сеlя ия repH е r (скорость лодюl юче! ия 100МВ/с), Есть
юзможgость проведсвйя видсо{ояференцяi я зш,тиi1 в диmвциояном режиме,

Учсбяый цсвтр осущсс]ыяф соlрудничеdво с ООО (ADHt Bo Деповоlt Ияфо!
омпьютерпой грамотност, сотрудпяков Учсбяого цеrта п

}q{с!!я пользоваться вормативяо_ftхяической баой ло()fi€нфв в сап Иreряет,
В 2013 ,!д/ бь,Iо раработшо мвого яовп проФм ло професс,ояmяому о6}",е_

новыми требовапппяj возпякш,мп яа рм(с труда. В йх чпсJо во_
шли|(Мшипист подъфпика omD (программа профефио_
нмьпоfi подгфвкяD) Сл4аръ по обФу*иванию и ремоЕту подъемных соор}*еяпЙ
(IpoфoMMa повышения квOифпкации), (машиниФ Фтовышkи й авюгилрополъемнишD
(прогрма профессповшьной подгфв*и), (СпецпmФ по хпмпфкому аямзу воды в



сиФN водоснsбяенияi водоmNдеяиr, reплосвабхеяяr, (прог!амма повышсн,я (ва_

л,фикапии). (Слфарысдн,Ехняк, (прог!ам а професс,онФБной подготовкп) и дрrпе,
В результатс собеседов!в!r, п!оведеппоru на курсцj вшспплфь, то Слrтателв

Учебвого ценФа доmаmчяо высою оценивФт х* работу преподавам*кого составц
т& , всеrc Учебяоф цеятра в цФом,

Слушаtля выдел,ли весrопьkо tритсряй оцевк, (}т.ов:
новlзна содержавйя программ;

- ИНЛИВИЛУФЬЯЫЙ ПОДХОД;

Учсбво-методпчФк й отдел уkомплеюмя 4 штатвьfuя сотрудппками и 8 внеmат,
яьNи, все ямеют высщес образовавие,

Рвультат анФиз! деятельносп Учебяою цепФа| в 2018 юду УчебЕый цеят! пока-

зш себя Фк kояfi урентносп особн}Ф о ргая и заци ю яа рш ке обраоваrсльны уФуг. Одна,
fio, педост!точно рsвlm учебно_мreрифlьные и ,яформацпонные рФурсы,

IlL \п,]1,(ЛIрllrlтпrr пIогр.\NINlы.
IlпJIп. злдпчl1, )l'лпы, срокл Pl]jtJltllлlllilr

llр(л,l,лN]\lы р.\]I]11тиrI

t] lrч] l, a,ц,i,Oп,llll( пп'!пlUtr. !rl-,btK,],tr l]хпм
L] Раработrc и обс}Nенпе

]] Ко!рекпровха и yrвep_

Коятроль за решIизацией

]ilхчi 2, l',]n!noIHr х Drxjllrxцxn вос, р.fiоDlппrlr,,D0,l
ПересмоФФь , провеФи
обяовлеяие профаvм
ДПО с r"]eтoм требова-
пий профсссяоныьных
стандэрто0 и другях

?Фработать перечепь
прrоритетньп профdм
о6]qевrя, составmь й
согл!совать пrайс_лист,
напр!влть его лот!ебите,

обраовательных

Курсы повышепия (ва,
лификацл, для прспода_

Продвпжсние Учебного



способноIо объсюа на

рпхе обраовательв*

J,,,, 1, t,,пп,L,,J N,,q,,,,, ь о ltll lttxon ijxлJ п плФ
Равитие учебно,
маreря ьвой 68ы (ор_

mвизация элеmрояпой

ло 20:,1

Вgедреяие сФвъя форм
реd]!заляи лроl!шм

до

202] г,

Дорабоm сайт. орmп_

.]]

]..] Раработать NехФизм
Фмуiировапия псрсо_

Ло :02]

]MiIn 5, л!l,л,j ll)!l ! лrчt(Iвr обпrп)вхlOlьн

Аяmиз fiачФва обрао-

Фй обраФшФмьп
програмil]
уче6. звнпий; удомс_
творённости лотребre-
лi; лФвенъ привлекФ-



IY.ФИНЛНСОВОЕОБЕСПЕЧЕtlИЕ ПРОГРАММЫ
. на выпла.у !аработяой платы соФудяпкш Учебного цеятра - пе более 50 %

! на рsвит,с }чебяо,материФьной баы - яе мсвсс з0 % от обцего лохода

Y. ожIrдАrмыЕ рЕзультдты

. высокм Фпень уловлеrворенностп потсб]Мей качфтфм обрФомrcБ-
вь]х уфуг в учебном цен ,!е, информациоввьN и сопровоцен ем обраФва-
le lbнo,o проUес9 на всеч ! l}тенп и ловнп (,стеvы обршоварр!:

. создмис мсхавизмов согласовдвия ивJеЁсоD субъектов в]авмодейmпя
(r"rредителя, коллеm,м, потебитепей услуг. социмьяьв парпёров)i

. Расширеяяе перечяя решпзуемьп обрФоваЕльвьп прогрNм:

. Увелпчевис холичесmа слrтателейi

. увел,,енче !очо!. о- обрфомrc lьноi дея,еftноm:

. Ввсдрениеэффективвпсовремеввыхобраоваtльньптехволопйj

. Форм ровщпс обпrФпеяяой оцеяк, лебяоfu цепт!а, iак усюllчиФ рФвя-
вФщегФся обраовательноm r]реждеппя, предосташяФще
услуг, в сфере обраования,


