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l. общепФохеппя

1,1, НФтоящие Правuла Dяутреяяего р.спорl!цkа (Ф,ее - Прввила) рарабфны 0

ФедерФьвым Зsконом (Об образовавии в Росс!йсхой Сlедсрации,,

УФФм обрезоФtльпой Фрmп,щпя Gшее - Орг8изалия), Прав{лдми вФтренп€го

трудоюго репорядка] ПолоЖевие! Об АНО ДПО УЦ (ПР()МТЭК',

t.2,НФтояще Првила опредФrют фновы Ф,уф обучаюцихся] ,х права и

обqФнноп ш )часlррков обрUова!е lьноФ процесса, )сl!нdшччФ )чебньй

распор,док и пршша поведеяпя обучФ!цхся в Орввлзацип,

l,з,вreденис иФюяцях правUл имфт целъю способстФмъ совершенствоDанию

качества. резулыативн ости ор фн изщи и обрФовотел ь!о го процесса в Оргая,9ц, я,

1.4,НаФяще Правпл! рsмецмя на инФормацио!яом Фенде Оргднизации,

1,5 Правило я*ржда@я дирехтором Оргони]щп. Педаюг ческим советом яа

1,6.Настояцие Прш,лаявляютс' локmьвым акюм Оргав зацхл,

2.1lprBr 0ij,iппос,п.а\чiл пс,ося

2,],ОбучаюцийФ им€ет пршо я.:

2,1,1,попr]ение пйfiых обраовательнш уФугi

2,l,2,увмен9е челоreчесхоюдфюиЕстф]

2,L], вырд*ение собственных вз.лядовi

2.],4,полъФщие мафриmьво_ФхвическоП 6.юй] ицформ

бябл,отечпыми Фопдамц техпшефимп средспам в соФвФтвии с их учфным

2.1,5.лолучоть полнrФ и пФreрн}ф информацяю об оцевке своих знанлй]

2,1.6,обрацdтк, х мм{япстрации Орг.ницции с предлоаеп,ямп по фпросам,

хасаюц,мся процесф обуч.яш и !йш друшм вопросш] затрапвающим интсресы

2,2,Обуtфцийся обязан:

2,2,1,выполвяътр.6ования УстФа Оршизации, ЕФтоячцх Праlил, ]аконодательс,ва

РФ по вопросФ органиицил 
' 

ос}це.тмения обрФовaмьною процесса;

2,2,2,уrахать честь, дФинФо обучфцпхся, сотрудников Оргdиццпи]



2,2,з,вфтл себя достоЯяо, 0Фд9ряхват*, от дейс,вий, мешФц,х другим

обучфщимся о&lа,дФь з{Ф ямц, соблюдmь тфовавия по офспече яю беюпасности в

2.2,4.бережво я Фftтфпяо оt!оситфя х имуществу Оргаяизации, лодц€р*лмъ

чисrоту, порядок в помещениях ОрfrвизФци;

2,2,5.своеврем.вво бФ опоздшлй приход,ъ яа зшflя;

2,2.6,соблюдаъ тебоЕшпя охраны т!уда, прФило похаряой б€зопен(m;

2,2,7.Е qуlФ эхсt!еuной с{тущпп] связшной с обiаружевяем любой опбспоФл

шзflи и щор;вю. фщедлмьво фобщ,ъ об юм любому сотрудялку Ор'он'щп',

2.З,Обучючrямся зшрещФя:

2,З,l.прпяосить, лспольФваъ бо время обрsоФЕльноф процфсаоружrе, колюuце и

режуцrе предмФ, боеприп&ы, в]рывчаmе дD!,ие лредметы,

rод*рфщие опаснФ жиlнD и цоров* др) ги\ 1юдей:

2,],2.прлпосвть , у!отребfiть спйртЕые напиткп, средства фкспsфкоrc и

яаркmчесхоФ в Оргаяи]оции

варкотического опьяпепля. (урен е в Оргdизщл зшрецеlо,

2,З.3,иг!ать ! аартяые игрыi

2,З,4.польФиmя оо вр€мя занпй средствыи мобlпrяойсвя!и:

2,],5.заrPязняЕ п рсоряъ помещевия Оргmпзачип;

2,З,6,гро кие рsmворы и шум Ф время завяtийl

2, ] ,?,употDебшъ в реч, яеприл !чпые слово ! вь,раженп,,

].llprBx,,x ]!,x:lU,l, l обрi

].l,Соблюдаъ провила беФпасяости прл рабоФ с tхнлческими средс]вами

],2,Испольювать kомпьютtры, техничфкие срвдстФ обучения строго по наgачевию

и с рареше!ия прелодшателri

].],СБучФuцмся зmреUветс, кричать, шумФ, бег"ь в Орга!язации,

Обучфциеся долшы б!m в

1. lloPn,n][ пtrl(,ц{пиr oiiDil



4,],ОргФп]ацид вач,яш работФ 8,0О часов. а заgпчпвоет работ, в 16,00 часов,

вьподпой депь сrббот4 воскрефнье и прФдяичяыеднп

42,ПродФхит€льнФ Dсех впдов аудиторных занfлй определ

чФом, Прододжrlельпостьsадемического часа(уроха),45 мппут,

5, 1iLлг,пI(,Lпыс lл),лlrlslия

5.1, НасФrщеПравилардссматриоФтся наПедаrог,ческомсовфеОрган!зацил

и ,тreрrсцаmя дпрехюром.

5,2,Действfiе ваФящях ПрФш рФпрострдяяФся на Фх обучфцвхся,


